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LEI COMPLEMENTAR N° 2.023/2017

“Dispde sobre a criagdo de cargo de provimento efetivo junto ao quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Manduri, Estado de Sao Paulo, e d4 outras providéncias.”

PAULO ROBERTO MARTINS  PREFEITO MUNICIPAL DE MANDURI, DO
ESTADO DE SAQ PAULO.

FACO SABER que a Camara Mumc1pa1 de Mandun aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar: ~ '

. Art. 1% - Fica cr1ado o cargo de prov1mento efetlvo a ser provido através de Concurso
Publico de Provas e de Provas e Titulos, nos moldes do artigo 7,II da Constituicao Federal/1988, nas
respectivas quantidades, denommagoes, padroes e graus,' con an es do Anexo I que fica fazendo parte
integrante da presente Lei Complementar - -

Art. 22 - A carga horana o mvel de escolarldade e habﬂltagao para o exercicio do
emprego, assim como as fungdes, serao regulamentadas de acordo com a legislacéo vigente e com o regime
juridico tnico adotado pelo Mun1c1p10, e 0s casos omissos por Decreto do Executivo Mumc1pal

: Art. 3° - As despesas decorrentes da execucio da presente Lei correrdo por conta das
verbas propmas ]a constantes do orcamento v1gente, suplementadas se necessano

Art, 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagéo.,
~ Art. 5% - Revogams-se as disposicdes em contrério.

- _Préfeitﬁra Municipal de Manduri, em 20 de dezeg;b_fcii  ’ 2017 .

JURANDIR ],hsé LOPES JUNIOR
DIRETOR DE GOVERNO E GESTAO PUBLICA
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ANEXO1
(A que se refere o artigo 1°, da Lei Complementar n® 2.023/2017)

CRIACAO DE CARGO EM CARATER EFETIVO

QTD | DENOMINACAO | REF. | CARGA HOR. | - REQUISITO PARA PROVIMENTO

02 | Enfermeirol | XVII | 40 Hr/sem. -Forma(;'ab especifica e registro COREN
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ANEXO II
(DESCRICAQ DE CARGO)

TITULO DO CARGO: ENFERMEIRO I

DESCRICAO SUMARIA: - Planeja, - organiza, -supervisiona e executa servicos de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou espe(:lflcos para possibilitar a protecao

e a recuperacgao de saude md1v1dua1 ou cole’ava

DESCRICAO DETALHADA o oy ,

- identifica as necessidades de enfermagem ‘reahzando entrev1stas participacao de
reunides e através de observagoes astematlzadas are reservar e recuperar a saude;

- elaborar plano de enfermagem base : e':_ nas 1 necesmdades identificadas, para
determinar a assisténcia a ser prestada pela equ1pe de enfermagem no perlodo de trabalho;
- executar diversas tarefas de enfermagem como controle de pressdo venosa, prestacio de
cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene pessoal instila¢Ges,
lavagem de estomago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se de seus conhecimentos
técnicos para proporc1ona1 0 maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes;

- efetuar testes de sen51b111dade aplicando substan(nas aIergerucas e fazendo leitura das
reagoes, para obter subsidios aos d1agnost1cos ’ e

- fazer curativos, 1mob1hzac_;oes, especiais e ministrar medlcamentos e tratamentos em
situagdes de emergenc1a empregando técnicas usuais ou espec1f1cas para atenuar as
consequencias dessas situagdes; -

- adaptar 0 paciente ao ambiente hospitalar e aos medzcos terapeuhcos que lhe sado
aplicadas, realizando entrevistas de admisso, VlSltaS.dlarl e orientando-o para reduzir
sua sensa¢do de insegurancga e sofrlmento e obter sua _colaboragao no tratamento;

- fazer estudos e previsdo de pessoal e materlals necessarios as atividades, elaborando
escalas de servicos e atribuicdes diarias e espeafléando = controlando equipamentos,
materiais permanentes e de consurno, para ‘assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

- coordenar e supervisionar o pessoal da equlpe de enfermagem, observando-o,
entrevistando-o e realizando reunides de orientagdes. e avahagao, para manter os padrdes
desejaveis de assisténcia aos pac1entes .

- requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos, apresentando a reteita médica
devidamente preenchida e dando a saida nos registros de controle, para e desv1os dos
mesmos e orientar e atender as disposi¢Oes legais;

- planejar, organizar e administrar servigos em unidades de enfermagem; g senvolve 0
atividades técnico-administrativas na elaboracdo de normas, instrucdes, roteiros e ro in
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especificas para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido de
servirem de apoio a atividade afins;

- executar trabalhos especificos em cooperagédo com outros profissionais, ou assessorar em
assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos, identificar
problemas, estudos de solucdes e elaborar programas;

- implantar normas e medidas de protecéo, orientando e controlando sua aplicagio para
evitar eventuais acidentes;

- registra as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacio aos
pacientes, anotando-as na ficha de ambulatério, relatdrio de enfermagem da unidade ou
relatério geral, para documentar a evolugao da doenga e p0351b111tar o controle da satude, a
orlentagao terapéutica e a pesqulsa, : gl

- executar outras talefas que lhe forem deters ‘nad pelo seu superlor imediato.

REQUISITOS:

ESCOLARIDADE: nivel superior comﬁléfo em Enfermagem

ESFORCOS: fisico, visual e mental

RESPONSABILIDADE: é responsavel pela funcio e acao que pratica

CONDICOES DE TRABALHO Unidade Basica de Saude — ESF — Pronto Atendlmento -
CondicBes adequadas para desenvolvimento de atividades Iaboratlvas

RISCOS: Contatos com secre¢des e sangue contaminados

SUPERVISAO: Recebe supervisdo do Diretor Mun1c1pal de Saude em reunies marcadas de
acordo com a demanda e supervisiona a equipe de Aux1haresde,Enfermagem.‘
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ANEXO Il

Demonstrativo de Impacto Or¢camentdrio e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1-) IMPACTO BRUTO: Cria¢do de Cargo

Descrigdo Salario £ Quantidade  Total
Enfermeiro 40 Horas ++1.725,68 2 _ 3.451,36
VALOR BASE DE CALCULO . MENSAL 3.451,36
2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA _ VALORES. _
: S Aensal 2017|2018 2019
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 451,36 41.416,32 41.416,32
' B 0,00
13 % Salério (8,33 %) 287,50  |3.449,98 3.449,98
1/3 Férias. (2,77 %) L 95,83 ... |1.149,99 1.149,99
3.3.90.13 - Obrigacdes Patronais =~ | T Bl
PREVIDENCIA (22,0 %) 843,63 | 843,63 10.123,58 10.123,58
FGTS(8%) 306,78 |306,78 3.681,30 3.681,30
TOTAL r 4.985,10 4.985,10 59.821,18 59.821,18
* a partir de dezembro ot 1 meses o
3-) MEDIDAS DE COMPENSACAO:
Sem compensagdo : 0 | -
DESPESA CONSOLIDADA VALORES =
s e N Mensal 12018 2019
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 0,00 -~ 0,00 0,00
13 % Salario (8,33 %) = gy 000 0,00 0,00
1/3 Férias (2,77 %) v 0,00 0,00
3.3.90.13 — ObrigacGes Patronais Sl =
PREVIDENCIA (22,0 %) - 10,00 0,00 0,00
FGTS ( 8 %) ' - 10,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 | 0,00
* a partir de dezembro g 1 . meses V]
4.0) LIQUIDO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL ¢ \\
DESPESA CONSOLIDADA VALORES 7
Mensal 2017 2018 2019
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 3.451,36 3.451,36 41.416,32 41.416,32
000
13 % Saldrio (8,33 %) 287,50 287,50 3.449,98 3.449,98 \
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1/3 Férias (2,77 %) 95,83 95,83 1.149,99 1.149,99
3.3.90.13 — Obrigacdes Patronais
PREVIDENCIA (22,0 %) 843,63 843,63 10.123,58 10.123,58
FGTS (8 %) 306,78 306,78 3.681,30 3.681,30
TOTAL 4,985,10 4.985,10 59.821,18 59.821,18

5.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:

5.1) Dados de 31.08.2017 - 20 Quadrimestre de 2017:

RCL - Rec. Corrente Liquida

Gastos com Pessoal e Encargos

. lndlce %
23. 134 817 14.

10.832.079,71, - 47 04%

5.2} Inclusdo do Impacto de Gastos coma contrata;ao‘ de pessoaliconstante do ,

item1

RCL - Rec. Corrernite Liguida
RCL CONSIDERADA .-
Exercicio de 2017

Gastos com Pessoal e Encargos
(+).IMPACTO

GASTOS COM PESSOAL PREVlSTO

Exercicio de 2018
Gastos com Pessoal e Encargos
{ +) Incorporacdo

GASTOS COM PESSOAL: PREVISTO‘

Exercicio de 20191'

Gastos com Pessoal e Encargos

(+) Incorporacdo

GASTOS COM PESSOAL PREVlSTO :

23.134.817,14

23.134.817,14

10.882:079,71 47,04%
4. 985 10 0,02%

indice%

110.887.064,81  47,06%

10.882.079,71  47,08%
59.821,18 026%

59, 821 18

10.941.900,89  47,30%

10.882:079, 71:' :

1094190089 4730% |
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