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LEI COMPLEMENTAR N° 2.402/2022, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO E EXTINCAO DE CARGOS
PUBLICOS JUNTO AO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.”

JOSE ONIVALDO JUSTI, PREFEITO MUNICIPAL DE MANDURI, DO ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Manduri, aprovou e eu sanciono e
promulgado a seguinte Lei.

Art. 1° — Fica criado os cargos de provimento em carater efetivo junto ao quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Manduri, Estado de Sao Paulo, nas respectivas
quantidades, e referéncia de vencimentos e descricdo constantes dos Anexos I e II, que fica
fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - Fica extinto os cargos de provimento em carater efetivo junto ao quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Manduri, Estado de Séo Paulo, nas respectivas
quantidades, e referéncia de vencimentos e descricdo constantes do Anexos III, que fica fazendo
parte integrante da presente Lei.

Art. 3° — Aplica-se aos cargos por forca do disposto no artigo 1°, desta lei, toda a
legislacao vigente no territério do Municipio, e das demais vigentes no territéorio nacional.

Art. 4° — O Demonstrativo de Impacto Orcamentario e Financeiro de que trata o
artigo 16 da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000, segue na forma do Anexo IV, que
fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 5° — As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes orcamentarias proprias ja consignadas no Orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagéo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Manduri/SP, em 01 de setembro de 2022.

JOSE ONIVALDQ JUSTI
PREFEITO MUNICIPAL
/
Publicada e registrada na secretaria administrativa da Prefeitura, na data
supra._
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ANEXO 1
(a que se refere o art. 1° da Lei n. 2.402/2022)
CARGOS CRIADOS

EM CARATER EFETIVO
n. seq. Qtde. Cargo Carga Ref. Valor
horaria

01 01 Assistente Social 30 h/semanal XII 1.572,23

02 01 Eletricista 40 h/semanal X 1.426,06

03 01 Enfermeiro 40 h/semanal | XVIII 2.106,94

04 01 Engenheiro Civil 20 h/semanal | XIII 1.650,84

05 02 Escriturario 40 h/semanal VII 1.231,89

06 04 Monitor de Creche 40 h/semanal XIV 1.733,36

07 04 Motorista 40 h/semanal II1 1.013,49 +
complementagao

08 01 Nutricionista 30 h/semanal XII 1.572,23

09 01 Oficial Administrativo 40 h/semanal | XVII 2.000,62

10 02 Oficial Operacional 40 h/semanal VI 1.173,20+
complementagao

11 01 Professor Adjunto 30 h/semanal - 2.643,20

12 03 Professor AEE 30 h/semanal - 2.643,20

13 02 PEB III - Arte 30 h/semanal - 19,58 H/A

14 02 PEB III — Educacao Fisica 30 h/semanal - 19,58 H/A

15 02 PEB III - Inglés 30 h/semanal - 19,58 H/A

16 02 Psicélogo 30 h/semanal XII 1.572,23

17 01 Tratorista 40 h/semanal I 965,23+
complementagao
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ANEXO II
(a que se refere o art. 1° da Lei n. 2.402/2022)
DESCRICAO DE CARGOS
ASSISTENTE SOCIAL
Vagas 1 (uma)
Vencimento Basico Ref.: XII
Valor 1.572,23
Carga horaria 30 h/semanal
Requisitos 1 - Ensino superior completo em Servigo Social, com registro legal para o

exercicio da profissdo; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribui¢des
Descrigédo resumida Realizar tarefas inerentes a area de servigo social
Descricao detalhada Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e

institui¢des sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagdo), servigos e
recursos sociais e programas de educagio; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagéo profissional, atuando
nas esferas publica e privada; orientar ¢ monitorar a¢cdes em desenvolvimento
relacionados a economia doméstica, nas areas de habitagdo, vestuario e téxteis,
desenvolvimento humano, economia familiar, educag¢do do consumidor,
alimentagdo e satde; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos
financeiros disponiveis; coordenar seminarios, conferencias, encontros, féruns,
congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo Social; fiscalizar
o exercicio profissional através dos Conselhos Federal e Regional; dirigir
servigos técnicos de Servigo Social em entidades publicas ou privadas; ocupar
cargos e fungdes de dire¢do e fiscalizagdo da gestdo financeira em o6rgaos
publicos, entidades e conselhos; coordenar, elaborar, executar, supervisionar, e
avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area publica;
planejar, organizar e administrar programas e projetos em unidades publicas;
assessoria € consultoria a orgdos da administragdo publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos
periciais, informagdes e pareceres; realizar treinamentos, avaliagdo e supervisdo
direta de estagiarios de Servigo Social; e executar outras atribuigdes correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ELETRICISTA

Vagas 1 (uma)

Vencimento Basico Ref.: X

Valor R$ 1.426,06

Carga horaria 40h/semanal

Requisitos 1 -Ensino médio completo; 2- acima de 18 anos; 3 - condicGes fisicas
compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme instru¢des reguladoras do
concurso publico.

Atribuigdes

Descrigdo resumida Realizar tarefas inerentes a area de eletricista

Descrigdo detalhada Executa manutengfo preventiva e corretiva de maquinas, instalagdes e
equipamentos elétricos na prefeitura, reparando ou substituindo pegas ou
conjuntos testados e fazendo os reajustes e regulagens convenientes com
ajuda de ferramentas e instrumentos de testes € medi¢do, para assegurar
aquela aparelhagem elétrica, condi¢cdes de funcionamento regular e
eficiente. Examina maquinas, instalagdes e equipamentos elétricos,
valendo — se dos planos de montagem, especifica¢des e de instrumentos
adequados, para localizar e identificar defeitos, repara a rede elétrica
interna e parte elétrica de maquinas operatrizes, em geral de forno
elétricos, caixas e chaves de distribui¢do equipamentos auxiliares e
outros, consertando ou substituindo pegas, fazendo as regulares
necessarias, medindo e testando os diversos elementos do conjunto
voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores, solda e outros recursos,
para manté-las em condigdes de funcionamento; limpa e lubrifica motores
transformadores de alta tensdo, disjuntores e outros instrumentos,
utilizando aparelhos de ar comprimido, elementos quimicos, 6leos ¢
outros materiais; para conservar ¢ melhorar os equipamentos; efetua
ligagdes provisorias de luz e forga em equipamentos portéteis, aparelhos
de teste e maquinas diversas, instalando fios de demais componentes, com
a ajuda de ferramentas apropriadas, e testando—os com instrumentos
adequados, para permitir a utilizagdo dos mesmos em trabalhos de
natureza temporaria ou eventual; procede a instalagdo, reparo ou
substitui¢io de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores, utilizando
chaves, alicates e outras ferramentas, para atender a necessidade de
consumo de energia elétrica. Pode executar pequenos trabalhos em rede
de alta tensdo e eletronica. Pode montar maquinas e aparelhos elétricos.
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ENFERMEIRO
Vagas 1 (uma)
Vencimento Basico Ref.: XVIII
Valor R$ 2.106,94
Carga horaria 40h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo em enfermagem, com registro legal para o exercicio
da profissdo; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao exercicio
do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descricdo resumida

Realizar tarefas inerentes a area de enfermagem

Descrig¢do detalhada

Planejar, organizar, supervisionar e executar servi¢os de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a
prote¢do e a recuperagdo de satde individual ou coletiva; Identificar as
necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de
reunides e através de observagdes sistematizadas para preservar e
recuperar a satde; Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada
pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; Executar diversas
tarefas de enfermagem como controle de pressdo venosa, prestagdo de
cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal,
instila¢des, lavagem de estomago, vesicais e outros tratamentos, valendo-
se de seus conhecimentos técnicos para proporcionar 0 maior grau
possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; Efetuar testes
de sensibilidade, aplicando substincias alergénicas e fazendo leitura das
reagdes, para obter subsidios aos diagndsticos; Fazer curativos,
imobilizagGes, especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em
situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para
atenuar as consequéncias dessas situagdes; Adaptar o paciente ao
ambiente hospitalar e aos médicos terapéuticos que lhe sdo aplicadas,
realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e orientando-o para
reduzir sua sensa¢io de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragdo
no tratamento; Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios
as atividades, elaborando escalas de servigos e atribuigdes diarias e
especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes ¢ de
consumo, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; Coordenar e supervisionar o pessoal da equipe de
enfermagem, observando, entrevistando-o e realizando reunides de
orientagdes e avaliagdo, para manter os padrdes desejavsis de assisténcia
aos pacientes; Requisitar e controlar entorpecen‘geajaé psicotropicos,
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apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando a saida
nos registros de controle, para evitar desvios dos mesmos ¢ orientar e
atender as disposi¢des legais; Planejar, organizar e administrar servigos
em unidades de enfermagem, desenvolvendo atividades técnico-
administrativas na elabora¢do de normas, instrugdes, roteiros e rotinas
especificas para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no
sentido de servirem de apoio a atividade afins; XII - Executar trabalhos
especificos em cooperagdo com outros profissionais, ou assessorar em
assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos,
identificar problemas, estudos de solugdes e elaborar programas;
Implantar normas e medidas de protegdo, orientando e controlando sua
aplicagdo para evitar eventuais acidentes; Registrar as observagdes,
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo aos
pacientes, anotando-as na ficha de ambulatorio, relatério de enfermagem
da unidade ou relatorio geral, para documentar a evolugdo da doenca e
possibilitar o controle da saude, a orientagdo terapéutica e a pesquisa;
Planejar ¢ desenvolver o treinamento sistemético em servi¢go para o
pessoal da equipe de enfermagem, avaliando as necessidades e os niveis
de assisténcia prestada, aprimorando ou introduzindo novas técnicas de
enfermagem e para melhorar os padrdes de assisténcia; Executar outras
tarefas que lhe forem determinadas pelo seu superior imediato.

— MW
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ENGENHEIRO CIVIL
Vagas 1 (uma)
Vencimento Basico Ref.: XIII
Valor R$ 1.650,84
Carga horaria 20h/semanal
Requisitos 1 - Ensino superior completo em engenharia civil, com registro legal para o

exercicio da profissdo; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instru¢des reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descrigédo resumida Realizar tarefas inerentes a area de engenharia civil

Descrigdo detalhada Elaborar projetos de construgéo, preparando plantas e especifica¢des da
obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos € mao-de-
obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, para
submeter a apreciagdo; Supervisionar e fiscaliza obras, servigos de
terraplanagem, projetos de locaco, projetos de obras vidrias, observando
o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas para assegurar 0s
padrdes de qualidade e seguranga; Proceder a uma avaliagdo geral das
condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais
apropriado para a constru¢do; Calcular os esfor¢os e deformagdes
previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas
e efetuando comparagdes, para apurar a natureza e especificagdes dos
materiais que devem ser utilizados na construcdo; Elaborar relatorios
registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragdes
ocorridas em relagdo aos projetos aprovados; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Rua Bahia n° 233 — centro — Manduri — SP — CEP: 18.780-000 — CX. Postal 41 — Fone/Fax (14) 3356.9200 —




lapiial de Veeds®

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE

NMANDURI -SP

www.manduri.sp.gov.br

ESCRITURARIO
Vagas 2 (dois)
Vencimento Basico Ref.: VII
Valor R$ 1.231.89
Carga horaria 40h/semanal

Requisitos

1 -Ensino médio; 2- acima de 18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribuigses

Descrigédo resumida

Realizar tarefas inerentes a area de recursos humanos, administragdo,
finangas e logistica

Descric¢do detalhada

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragéo,
finangas e logistica; Atender fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre produtos e servigos; Tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos; Atuar na concessdo de microcrédito a microempresarios,
atendendo clientes em campo e nas agéncias, prospectando clientes nas
comunidades; Atuar na area de captagdo de recursos, planejando e
implementando estratégias de captac@o e contato com doadores/parceiros.
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MONITOR DE CRECHE
Vagas 4 (quatro)
Vencimento Basico Ref.: XIV
Valor R$ 1.733.,36
Carga horaria 40h/semanal
Requisitos 1 -Ensino médio completo; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas

compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do
concurso publico.

Atribuigoes
Descri¢éo resumida Realizar tarefas inerentes a area de educagéo
Descri¢do detalhada Responsavel por executar atividades diarias de recreagdo com criangas e

trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar criangas em passeios,
visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se
refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentagdo; servir refeigdes e
auxiliar criangas menores a se alimentarem; auxiliar a crianga a desenvolver a
coordenacdo motora; observar a saide e o bem estar das criangas, levando-as
quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos, conforme prescrigdo médica; prestar primeiros Socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene
infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do
chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar € manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de
seu substituto ou responséaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de
atendimento; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; auxiliar no
recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar,
acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua
seguranga. Participar das formagdes continuadas oferecidas pelo Departamento
de Educagdo, planejar, elaborar e executar atividades pedagdgicas, realizar
atividades ludicas e pedagdgicas que favoregam as aprendizagens infantis,
organizar registro de observagdo das criangas, acompanhar e avaliar
sistematicamente o processo educacional, participar de atividades extraclasse,
participar de reunides pedagdgicas e administrativas, contribuir para aprimorar
a qualidade do ensino. Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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MOTORISTA
Vagas 4 (quatro)
Vencimento Basico Ref.: 111
Valor R$1.013,49+
complementagio
Carga horaria 40h/semanal

Requisitos

1 -Ensino médio; 2- acima de 18 anos; 3 - condig¢des fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribui¢des

Descrig¢do resumida

Realizar tarefas inerentes a area de transporte

Descrigdo detalhada

Dirigir veiculos da Prefeitura, acionando os comandos de marcha e
direcdo e conduzindo-o no itinerario previsto, segundo as regras de
transito, para transportar passageiros/pacientes até o seu destino, ou seja,
cidades vizinhas; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o
nivel de combustivel, dgua e 6leo do Carter e testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar
as ordens de servico, verificando o itinerario a serem seguidos, 0s
horarios, o nimero de viagens e outras instrugdes, para programar sua
tarefa; Ligar o motor do veiculo, girando a chave de igni¢do, para aquecé-
lo e possibilitar a movimentagdo do veiculo; dirigir o veiculo,
manipulando seus comandos de marcha e dire¢éo e observando o fluxo
do transito e sinalizag¢fio, para transportar os passageiros/pacientes; Zelar
pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos
passageiros/pacientes, transeuntes e outros veiculos; Providenciar os
servigos de manuteng@o do veiculo, comunicando as falhas e solicitando
reparos, para assegurar seus perfeitos estados; Recolher o veiculo apos a
jornada de trabalho, matutina, vespertina ou noturna, conduzindo-o a
garagem da Prefeitura, para permitir sua manutengio e abastecimento.
Pode efetuar reparos de emergéncia no veiculo.
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NUTRICIONISTA

Vagas 1 (uma)

Vencimento Basico Ref.: XII

Valor RS 1.572,23

Carga horaria 30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo em nutri¢o e registro no Conselho Regional
de Nutricionista.; 2- acima de 18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso puablico.

Atribuicdes

Descric¢ao resumida Realizar tarefas inerentes a area de nutricionista

Descrigdo detalhada Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagao da aceitagio dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparagéo
dos mesmos. Responsavel por prestar assisténcia dietoterapica hospitalar,
ambulatorial ¢ em nivel de consultorio de nutri¢io e dietética,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando
dietas; Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o
preparo, distribuigdo de refeigdes, recebimento dos géneros alimenticios,
sua armazenagem e distribui¢do; Zelar pela ordem e manuten¢do de boas
condi¢des higiénicas, observando e analisando o ambiente interno,
orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando medidas
adequadas para solucionar os problemas pertinentes, para oferecer
alimentacdo sadia e o aproveitamento das sobras de alimento; Realizar
auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutrigdo e dietética;
Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementagéo da
dieta; Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescri¢do
médica; Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se
nos carddpios e no nimero de refeicdes a serem servidas e no estoque
existente; Zelar pela conservagdo dos alimentos estocados,
providenciando as condi¢des necessdrias para evitar deterioracdo e
perdas; Participar, conforme a politica interna da institui¢@o, de projetos,
cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa € extensao;
de programa de treinamento, quando convocado; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade e trabalha segundo normas
técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo
ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica.
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OFICIAL ADMINISTRATIVO
Vagas 1 (uma)
Vencimento Basico Ref.: XVII
Valor R$ 2.000,62
Carga horaria 40h/semanal
Requisitos 1 -Ensino superior completo; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas

compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do
concurso publico.

Atribuigdes

Descrigéo resumida Realizar tarefas inerentes a area de recursos humanos, administracgéo,
financas e logistica

Descrigdo detalhada Promover o fechamento mensal dos cartdes de ponto dos servidores do

DEPROSP, para controle de falta, licenga satiide, abonos, férias e outros
tipos de afastamentos; Promover escalas de trabalho, transferéncias e
apontamentos de horas extraordindrias realizadas pelos servidores do
setor de obras e servigos publicos; Orientar os servidores lotados no setor
quanto aos seus direitos e deveres, com estrita observancia as disposi¢oes
do regime dos servidores publicos municipais; Cuidar da elaboragdo de
expedientes diversos para posterior assinatura do diretor do departamento
de engenharia, projetos, agricultura, meio ambiente, obras e servigos
publicos; Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
diretor do departamento ou que decorram da natureza dos servigos sob
sua responsabilidade.
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OFICIAL OPERACIONAL
Vagas 2 (dois)
Vencimento Basico Ref.: VI
Valor R$1.173,20+complementacio
Carga horaria 40h/semanal
Requisitos 1 -Ensino médio; 2- acima de 18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao

exercicio do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribuiges

Descri¢do resumida Realizar tarefas inerentes a area de gestéo publica

Descrig¢@o detalhada Promover o fechamento mensal dos cartdes de ponto dos servidores do
DEPROSP para controle de falta, licen¢a saude, abonos, férias e outros
tipos de afastamentos; Promover escalas de trabalho, transferéncias e
apontamentos de hores extraordindrias realizadas pelos servidores do
setor de obras e servigos publicos; Orientar os servidores lotados no setor
quanto aos seus direitos e deveres, com estritas observancias as
disposi¢des do regime dos servidores publicos municipais; Cuidar da
elaboracéo de expedientes diversos para posterior assinatura do diretor do
departamento de engenharia, projetos, agricultura, meio ambiente, obras
e servicos publicos; Executar tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo diretor do departamento ou que decorram natureza dos
servicos sob sua responsabilidade; Controlar a quilometragem e o
consumo de combustivel de ACDA veiculo e equipamento da frota do
setor; Responsabilizar-se pela regulariza¢do dos documentos dos veiculos
do departamento, propondo as providéncias necessdrias quanto a
regularizagdo e renovagdo desses documentos junto ao DETRAN nas
épocas oportunas; Emitir documento de solicitagdo de guia de
recolhimento para utilizagdo de maquinas e equipamentos do setor de
obras e servigos publicos, bem como de colocagdo de faixas promocionais
nas ruas da cidade; Coordenar a emissio das ordens de abastecimento de
veiculos e equipamentos da frota do setor de obras e servigos publicos;
Promover a elaboracdo semanal do relatorio de servigos executados pelo
setor de obras e servigos publicos, para encaminhamento ao gabinete do
prefeito; Acompanhar e identificar os condutores de veiculos e
equipamentos do Municipio, quando da ocorréncia de autos de infragdo
decorrentes da infracdo a legislagdo de transito

e
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PROFESSOR ADJUNTO
Vagas | (uma)
Vencimento Basico Ref.: -
Valor R$ 2.643,20
Carga horaria 30h/semanal
Requisitos 1 -Ensino superior completo ou licenciatura plena ou curso normal superior; 2-

acima de 18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao exercicio do cargo; € 4 -
conforme instru¢des reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descrig@o resumida Realizar tarefas inerentes a area de educagdo

Descri¢do detalhada Comparecer diariamente na unidade escolar em que tenha sede de
controle de exercicio, durante o periodo para o qual foi designado;
Participar das atividades do processo ensino aprendizagem; Participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; Auxiliar os professores
regentes de classes e aulas nas atividades necessarias ao atendimento do
aluno; Atuar nas atividades de apoio-recuperagdo juntamente com o
professor titular da classe ou aula, ou sob sua orientagdo; Substituir o
professor regente de classes ¢ aulas em suas faltas eventuais e
impedimentos legais e temporarios, por quaisquer periodos, inclusive no
atendimento educacional especializado; Cumprir plano de trabalho do
professor substituido; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avalia¢do ¢ ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulag@o
da escola com as familias e a comunidade; Executar tarefas correlatas que
lhe forem determinadas pelo seu superior.
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PROFESSOR AEE

Vagas 3 (trés)

Vencimento Basico Ref.: -

Valor R$ 2.643,20

Carga horaria 30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo, licenciatura em pedagogia e especializagdo em
Educagéo Especial; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instru¢des reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descri¢do resumida Realizar tarefas inerentes a area de educagéo

Descrigdo detalhada Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos,
de acessibilidade e estratégias, considerando as necessidades especificas
dos alunos publico-alvo da Educag@o Especial; Elaborar e executar Plano
de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e
a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade; Organizar
o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias
com as 4areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na
disponibilizagio de recursos de acessibilidade; Orientar professores ¢
familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; Ensinar e usar a tecnologia assistida de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagdo; Estabelecer
articulagio com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos
nas atividades escolares.
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Vagas

2 (duas)

Vencimento Basico

Ref.: -

Valor

R$ 19,58

Carga horaria

30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo, licenciatura plena com habilitagdo especifica em
area propria e/ou complementac@o nos termos da legislagdo vigente; 2- acima de
18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme
instru¢des reguladoras do concurso publico.

AtribuigOes

Descrig¢do resumida

Realizar tarefas inerentes a area de educagéo

Descri¢do detalhada

Participar do processo de elaboragdo do Plano de Gestdo e da Proposta
Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros
referentes as a¢des pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando o
processo educativo; Analisando coletivamente as causas de
aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando & Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da
assiduidade alunos de sua classe, conforme especificagdes € prazos
fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e registrar os
objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva
coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter
atualizados os registros das a¢des pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo
continua do processo educativo; Apresentar a Dire¢do, nos prazos
fixados, a programagéo das atividades planejadas; Estabelecer regime de
ativa e constante integracdo com os alunos; Manter a disciplina da classe
e cooperar com a manuten¢do da disciplina geral da unidade escolar
recorrendo a Direcdio nos casos necessarios; Ministrar os dias letivos e
horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no
calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as
atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Levar ao pronto
conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de
formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional
e ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliagéo do
aproveitamento escolar, Participar de reunides com os pais e com a
comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a Equipe
Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado; Estabelecer estratégias de recuperag¢do para os
alunos de menor rendimento; Executar outras) tarefas correlatas
determinadas pelos superior imediato /m
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PEB III - EDUCACAO FIiSICA

Vagas 2 (duas)

Vencimento Basico Ref.: -

Valor R$ 19,58 H/A

Carga horaria 30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo, licenciatura plena com habilitacdo especifica em

area propria e/ou complementag@o nos termos da legislagdo vigente; 2- acima de
18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme
instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descrigdo resumida Realizar tarefas inerentes a area de educagdo

Descri¢d@o detalhada Participar do processo de elabora¢do do Plano de Gestdo e da Proposta
Pedagogica da Unidade Escolar; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros
referentes as a¢des pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o
processo  educativo; analisando  coletivamente as causas de
aproveitamento ndo satisfatorio ¢ propondo medidas para superdlos;
encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da
assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especifica¢des
e prazos fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e
registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Manter atualizados os registros das a¢des pedagodgicas, tendo em vista a
avaliacdo continua do processo educativo; Apresentar a Dire¢do, nos
prazos fixados, a programagdo das atividades planejadas; Estabelecer
regime de ativa e constante integra¢do com os alunos; Manter a disciplina
da classe e cooperar com a manutengio da disciplina geral da unidade
escolar recorrendo a Dire¢lo nos casos necessarios; Ministrar os dias
letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas
no calendario escolar; Participar das reunides pedagdgicas e de todas as
atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Levar ao pronto
conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional
e ampliacdo do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliagdo do
aproveitamento escolar, Participar de reunides com os pais e com a
comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a Equipe
Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado; Estabelecer estratégias de recuperago para os
alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelos superior imediato. Q\
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PEB III - INGLES

Vagas 2 (duas)

Vencimento Basico Ref.: -

Valor R$ 19,58 H/A

Carga horaria 30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo, licenciatura plena com habilitagdo especifica em

area propria e/ou complementagdo nos termos da legislag@o vigente; 2- acima de
18 anos; 3 - condi¢des fisicas compativeis ao exercicio do cargo; e 4 - conforme
instru¢des reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes
Descri¢do resumida Realizar tarefas inerentes a area de educagéo
Descrigdo detalhada Participar do processo de elaboragdo do Plano de Gestdo e da Proposta

Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e cumprir plano de trabalho.,
segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros
referentes as a¢des pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando o
processo  educativo; analisando  coletivamente as causas de
aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para superdlos;
encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da
assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagdes
e prazos fixados pelo cronograma escolar; Planejar, executar, avaliar e
registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Manter atualizados os registros das a¢des pedagodgicas, tendo em vista a
avaliacdo continua do processo educativo; Apresentar a Dire¢do, nos
prazos fixados, a programagdo das atividades planejadas; Estabelecer
regime de ativa e constante integra¢do com os alunos; Manter a disciplina
da classe e cooperar com a manutengdo da disciplina geral da unidade
escolar recorrendo a Direcdo nos casos necessarios; Ministrar os dias
letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas
no calendario escolar; Participar das reunides pedagogicas e de todas as
atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdio e ao desenvolvimento profissional; Levar ao pronto
conhecimento da Direcfio todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional
e amplia¢dio do seu conhecimento; Participar das reunides de avaliag@o do
aproveitamento escolar, Participar de reunides com os pais ¢ com a
comunidade, quando convocado; Identificar, em conjunto com a Equipe
Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado; Estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelos superior imediato. N\
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PSICOLOGO

Vagas 2 (dois)

Vencimento Basico Ref.: XII

Valor RS 1.572,23

Carga horaria 30h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo em psicologia, com registro legal para o exercicio
da profissdo; 2- acima de 18 anos; 3 - condig¢des fisicas compativeis ao exercicio
do cargo; e 4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descrig@o resumida Realizar tarefas inerentes a area de psicologia

Descrig@o detalhada Realizar avaliagdo e diagnostico psicoldgicos de entrevistas, observagao,
testes ¢ dindmica de grupo, com vistas a preven¢do e tratamento de
problemas psiquicos; Realizar atendimento psicoterapéutico individual
ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias, em institui¢des de
prestagdo de servicos de saude, em consultérios particulares e em
institui¢des formais e informais; Realizar atendimento familiar e/ou de
casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico; Realizar
atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagogico; Acompanhar psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas vivéncias
emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio
necessario em todo este processo; Preparar o paciente para entrada,
permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos;
Trabalhar em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no
periodo terminal, participando das decisdes com relagdo a conduta a ser
adotada pela equipe, como: internagdes, intervengdes cirurgicas, exames
e altas hospitalares; Participar da elabora¢do de programas de pesquisa
sobre a saide mental da populagfo, bem como sobre a adequagdo das
estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da
clientela; Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe
multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento em saude,
particularmente em satde mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de varias equipes; Participar e acompanhar a elaboragdo de
programas educativos e de treinamento em saide mental, a nivel de
atencdo primdria, em institui¢des formais e informais como: creches,
asilos sindicatos, associagdes, instituigdes de menores, penitencidrias,
entidades religiosas e etc.; Colaborar, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e microssistemas;
Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em institui¢des e
estabelecimentos de ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento
psicologico em suas atividades; Realizar pesquisas visando a construgéo
e a ampliacdo do conhecimento teodrico e aplicado, no campo da satude
mental; Atuar junto a equipe multiprofissionais no sentido d[ leva-las a

—
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identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saide
geral do individuo, em unidades basicas, ambulatdrios de especialidades,
hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituigdes; Atuar como
facilitador no processo de integracdo e adaptagdo do individuo a
institui¢do; Orientar e acompanhamento a clientela, familiares. técnicos e
demais agentes que participam, diretamente ou indiretamente dos
atendimentos; Participar dos planejamentos e realiza atividades culturais,
terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a reinser¢do social da
clientela egressa de instituigdes; Participar de programas de atengdo
priméaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade; organizando
grupos especificos, visando a prevengdo de doengas ou do agravamento
de fatores emocionais que comprometam o espago psicoldgico; Realizar
triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que
necessario; Participar da elaboragdo, execugdo e analise da instituigdo,
realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber
limita¢des, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho
da institui¢do, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio;
Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Y
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TRATORISTA

Vagas I (uma)

Vencimento Basico Ref.: 11

Valor R$965.23+
complementacdo

Carga horaria 40h/semanal

Requisitos 1 -Ensino médio; 2- acima de 18 anos; 3 - condigdes fisicas compativeis ao
exercicio do cargo; e 4 - conforme instrug¢des reguladoras do concurso publico.

Atribuigdes

Descrigdo resumida Realizar tarefas inerentes a area de obras e transporte

Descri¢do detalhada Dirigir e conservar o veiculo ou equipamento que lhe foi confiado,
manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajeto
determinado de acordo com as normas de transito e as instrugdes
recebidas; Inspecionar o veiculo ou equipamento antes da saida,
verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, 4gua do sistema
de arrefecimento e 6leo do Carter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento e
seguranga; Dirigir o veiculo ou equipamento com rigorosa observéncia
das normas do codigo de transito brasileiro, seguindo mapas, itinerarios
ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais aos locais
solicitados ou determinados; Agir com polidez e respeito, dentro dos
padrdes de urbanidades recomendaveis; Zelar pela manutengéo do veiculo
ou equipamento, comunicando falhas mecanicas detectadas durante o uso
e solicitando os devidos reparos junto ao setor competente, para assegurar
condi¢des de perfeito funcionamento; Providenciar sempre que
necessario o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes; Efetuar
reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua
utilizagdo em perfeitas condi¢des; Recolher o veiculo apés a utilizag@o,
deixando-o corretamente fechado e estacionado no local indicado; Manter
a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢des adequadas de uso;
Executar outras tarefas correlatas, determinadas pela chefia imediata.
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ANEXO III
(a que se refere o art. 2° do Projeto de Lei n. __ /2022)
CARGOS EXTINTOS

MEDICO
Vagas 2 (dois)
Vencimento Basico Ref.: XXX

Valor

R$3.783,52

Carga horaria

20h/semanal

Requisitos 1 -Ensino superior completo; 2- acima de 18 anos; 3 - condig3es fisicas
compativeis ao exercicio do cargo; ¢ 4 - conforme instrugdes reguladoras do
concurso publico.

Atribuigdes

Descri¢do resumida

Realizar tarefas inerentes a area de medicina

Descric¢do detalhada

Execucdo de exames médicos, emite diagnostico, prescreve
medicamentos e realiza outras formas de tratamento para diversos tipos
de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saide e bem estar do cliente. Examina o
paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnostico ou, se necessério, requisitar exames
complementares e encaminhé-lo ao especialista; analisa e interpreta
resultados de exames de raios X, bioquimico, hematolégico e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva
via de administragio, assim como, cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; mantém registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento,
evolucdo da doenga, para efetuar orientagfo terapéutica adequada. Pode
emitir atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de dbito,
para atender a determinagdes legais. Efetuar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.
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DECLARACAO

JOSE ONIVALDO JUSTI, Prefeito Municipal de Manduri, do
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

D E CL AR A, para fins de cumprimento do inciso II, do artigo
16 da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF, que o aumento da despesa que se pretende fazer como esta, esta totalmente adequado
com o Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e na Lei
Orcamentaria Anual — LOA.

Por ser a expressao da verdade, firma a presente declaracao, para
surtir os efeitos de direitos legais.

Manduri, em 01 de setembro de 2022.

JOSE ONIVALDO JUSTI
PREFEITO MUNICIPAL
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