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LEI COMPLEMENTAR N. 2.363/2022

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°
2.300/2021, DE 25 DE AGOSTO DE 2021, INTRODUZ NOVOS
DISPOSITIVOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ONIVALDO JUSTI, Prefeito Municipal de Manduri, do Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Manduri, Estado de Sao
Paulo, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 2°, da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de
agosto de 2021, passara doravante a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° - A estrutura administrativa bdasica da Prefeitura Municipal
de Manduri compébe-se dos seguintes orgdos e unidades:

I - DEPARTAMENTO DE GOVERNO E GESTAO PUBLICA;
II - DEPARTAMENTO JURIDICO;

III-DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO, FINANCAS.
CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO;

IV - DEPARTAMENTO DE SAUDE;
V - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO;

VI - DEPARTAMENTO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER;

VIl - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, PROJETOS,
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS;

VIII - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL;

IX - DEPARTAMENTO DE TRANSITO, FISCALIZACAO E
SEGURANCA;

X- DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

XI - DAS DEMAIS ATRIBUICOES DA ADMINISTRACAO;
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XII- DO CPD — CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS;

_ XIII- DA CO]W?ETENCIA DOS MOTORISTAS, TRATORISTA,
OPERADORES DE MAQUINAS RODOVIARIAS E EQUIPAMENTOS;

XIV - DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO;

XV — DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS DIRIGENTES DE ORGAOS
SUBORDINADOS DIRETAMENTE AO GABINETE DO PREFEITO;

XVI - DAS ATRIBUICOES COMUNS AOS CHEFES DE SETOR,
CHEFES DE EQUIPE, E DE SERVICOS;

XVII- DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES EM GERAL;
XVIII- DISPOSICOES FINAIS.”

Art. 2° - Os artigos 64, 65, 66, 67, 68, 69 e 70, da Lei Municipal Complementar
n. 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passam a ter a seguinte redacao:

“CAPITULO V - DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Art. 64 - Compete ao Departamento de Educac¢dao como 0rgao
responsavel pela atividade educacional exercida pelo Municipio, a organizag¢do, orienta¢do,
planejamento, pesquisas, supervisdo geral, direcGo e controle do ensino municipal,
especialmente as relativas as atividades de educacdo pré-escolar, de primeiro grau, merenda
escolar e transporte de alunos, e cursos profissionalizantes.

Art. 65 - Compete, ainda, ao Departamento de Educa¢ao: promover
acées e estimular o desenvolvimento das atividades culturais, preservar a histéria e o
patrimonio cultural no municipio, implementar mecanismos necessdrios ao incentivo e
valorizacdo da cultura como meta de governo e promover ac¢bées em com junto com oS
Departamentos de Transito, Fiscalizacdo e Seguranca, e, Departamento de Turismo, Cultura,
Esportes e Lazer no fomento da cultura e turismo do Municipio, e, na elaboragdo do Calendario
de Eventos do Municipio, bem como o desenvolvimento de atividades esportivas do Municipio,
promovendo e incentivando jogos, torneios, campeonatos, competicbes e elaboragdo de
programas de lazer, assim como a organizacdo do calenddrio esportivo e de lazer do Municipio.

Art. 66 - O Departamento de Educacdo da Prefeitura Municipal de
Manduri tem a seguinte composicao:

I - Diretor do Departamento de Educacao;

II — Setor de Gestdo da Educacao Municipal;

III - Setor de Escolas de Educac¢do Infantil e Ensino Fundamental e
Creches;

IV — Cozinha nas Unidades Escolares/Alimentacdo;

V — Setor de Transporte Escolar;

VI - Setor de Manutencao de proprios escolares e veiculos da educagao;

Art. 67 - Ao Diretor do Departamento de Educag¢do compete, como
dirigente do 6rgdo responsdvel pelas atividades educacionais exercidas pelo Municipio, a
organizacdo, orientacdo, planejamento, pesquisa, supervisdo geral, direca@o e controle do ensino
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municipal, especialmente as atividades da Educa¢do Bdasica — ensino infantil e séries iniciais
do Ensino Fundamental -, merenda escolar, transporte de alunos, e cursos profissionalizantes.

Art. 68 - Compete, ainda, ao Diretor do Departamento de Educagdo:

I - Promover a coordenacgdo das atividades educacionais do municipio,
segundo a orientacdo estadual e normas da Lei de Diretrizes e Bases de Educacdo Nacional.

II - Manter estreito contato com as autoridades federais e estaduais,
visando a obten¢ao de material diddtico para as unidades escolares e a melhor orientagdo do
ensino.

IIT - Supervisionar e controlar programas de alfabetizacao de adultos,
de inquéritos e pesquisas sobre a populacao em idade escolar do municipio.

IV - Manter constantemente atualizado o cadastro de unidades de
ensino e respectivos professores, na area do municipio.

V - Verificar e acompanhar as necessidades de classes nas Unidades
Escolares da rede Municipal em cada ano letivo, para o correto atendimento da demanda sem
dispersdo de recursos publicos.

VI - Promover a distribuicao de material diddtico nas escolas urbanas
e rurais segundo as necessidades de cada unidade.

VII - Fiscalizar, permanentemente, as escolas municipais, verificando
a obediéncia aos dispositivos regulamentares, bem como a situacdo das dependéncias
escolares, no que concerne a deficiéncia de funcionamento e instalacao.

VIII - Controlar a assiduidade dos professores e diretores de escolas
municipais, mediante a verificagdo de boletins de frequéncia e de visitas sem data pré-fixada.

IX - Promover permanente acompanhamento do estado de conservacao
dos prédios escolares, providenciando junto a equipe de manutencdo a execug¢do dos reparos
necessdarios.

X - Coordenar os trabalhos de transporte escolar dos alunos residentes
em locais distante das unidades de ensino.

XI - Exercer quaisquer outras atribuicoes que lhe sejam conferidas pelo
Prefeito municipal, ou que decorram da natureza dos servicos sob sua responsabilidade.

Art. 69 - Ao Assistente ou Auxiliar Administrativo lotado no
Departamento de Educacgdo compete:

I - A execucdo e controle de correspondéncias expedidas e recebidas.

II - A coordenacdo e execucgdo do processo anual do Censo Escolar de
todas as Unidades Escolares da rede municipal, PDDE; Conselhos Municipais; sistema GDAE
(planejamento e coleta de classes, transferéncias, rendimento, transporte de alunos), assim
como o preparo e encaminhamento de processo de transporte de alunos da rede estadual.

IIl - Exercer quaisquer outras atribui¢ées que lhe sejam conferidas pelo
Diretor do Departamento de Educacao ou que decorram da natureza dos servigos sob sua
responsabilidade.

Art. 70 - Ao servidor municipal lotado no Departamento de Educagao,
além das atribuicées de correspondéncias expedidas e recebidas, compete o lancamento de
frequeéncia do Programa Bolsa familia no cadastro digital de informacées do Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS e o exercicio de outras atribuicoes que lhe sejam conferidas pelo
Diretor do Departamento de Educacdo ou que decorram da natureza dos Servigos s ua
responsabilidade.”

Rua Bahia n? 233 — Centro — Manduri — SP — CEP. 18.780.000 — Cx. Postal 41 — Fone/Fax (14) 3356.9200




REFEITURA MUNITIPAL DE
TANDURI -8

www.manduri.sp.gov.br

*Chapilal ds Veeds®

Art. 3° - O inciso II, do art. 72; o inciso VIII, do art. 73; os incisos [, IV e X, do
art. 74; o inciso XVI, do art. 75 e o inciso VII, do art. 77, da Lei Municipal Complementar n.
2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passarao a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 72 - ...

[.]

II - Desempenhar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor da Unidade ou pelo Diretor do Departamento de Educagdo

Art. 73 - ...

[.]

VIII — Atender a todos os comunicados, portarias, circulares e
resolucées expedidas pelo Departamento de Educac¢do e outras atividades correlatas,
determinadas por seus superiores hierarquicos.”

Art. 74 - ...

I - Substituir o docente titular de classe nos seus impedimentos (faltas,
licencas e afastamentos de qualquer natureza), exercendo nessa circunstancia, todas as
atribuicées da funcdo objeto da substitui¢do, enquanto com sede de exercicio no Departamento

de Educacdo.

[.]

IV - Participar e colaborar em eventos promovidos e ou organizados
pelo Departamento de Educacdo.

[..]

X - Atender a todos os comunicados, portarias, circulares e resolucoes
expedidas pelo Departamento de Educacao e outras atividades correlatas, determinadas por
seus superiores hierdrquicos.

Art. 75 - ...

o]

XXI - Atender a todos os comunicados, portarias, circulares e
resolucées expedidas pelo Departamento de Educacdo, e outras atividades correlatas,
determinadas por seus superiores hierdrquicos.

Art. 77 - ...
fise]
VII - Exercer tarefas correlatas que lhe forem determi s pelo

(3

Departamento de Educacdo.
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Art. 4° - Os incisos II, IV, V, VI do art. 78, o § 1°, do art. 79, caput do art. 84 e
do art. 90, da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passarao
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 78 - ...
[

I — Participar da elaboracao do projeto politico pedagdgico do
Departamento de Educacao, orientando e acompanhando em todos os niveis, assegurando a
articulacao deste com as unidades escolares com os demais programas da rede municipal de
ensino;

[...]

IV — Assessorar as decisées técnicas do Departamento de Educa¢ao;

V — Articular acées conjuntas entre os Setores do Departamento de
Educacdo, bem como, entre outros setores ptiblicos ou privados, visando o aprimoramento da
qualidade de ensino, o desenvolvimento dos alunos e a formagao em servico dos profissionais
de saude;

VI - Atender solicitacdo do Diretor do Departamento de Educacdo, para
participar de eventos e encontros explicitando o trabalho ou projetos realizados.

Art. 79 - ...

§ 1° - O ntucleo administrativo de apoio é constituido pelo pessoal
encarregado da execucdo dos servicos burocrdticos da Unidade Escolar e do Departamento
Municipal de Educacdo.

Art. 84 — Os Motoristas lotados no Departamento de Educac¢do, SGo
responsdveis pela entrega de Merenda Escolar nos trés periodos em todas as escolas
municipais e estaduais, assim como pela entrega de paes, verduras, legumes, leite e carne nas
creches, paes e leite nas entidades para o atendimento de projetos especificos, e, ainda, pela
execucdo de outros servigos correlatos.

Art. 90 - O Departamento de Educacao tem ainda por finalidade:

I — Gestao de programas, visando democratizar o uso da internet de

forma a habilitar seu uso a qualquer pessoa com idade acima de 11 anos.
II — Promover o desenvolvimento educacional, social e economico das
comunidades atendidas, reduzindo a exclusao social e criando oportunidades aos cidadaos.”

Art. 5° - Altera a denominacao de “Secéo VII — Do Setor de Cultura”, para “Capitulo
VI - Do Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer”, da novas redacoes aos artigos
91 ao 98, e cria o artigo 92-A e 92-B, da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25
de agosto de 2021, passam a ter a seguinte redagao:

“CAPITULO VI
DO DEPARTAMENTO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Art. 91 - O Departamento de Cultura, Turismo, Esportes LaXer, tem
por atividades a formatagao, execucdo € avaliacdo da politica municipal relativa ¢ prqmocao
de cultura, turismo, esportes e lazer, com atividades fisicas, em consonancia com dirktrizes
do governo municipal e da legislacao em vigéncia.” L
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Art. 92 - O Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer tem a
seguinte composi¢ao:

I — Diretor do Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer;
II — Setor de Biblioteca Municipal

1l — Setor de Esporte

IV — Setor de Turismo

Art. 92-A - Compete ao Diretor do Departamento de Turismo, Cultura,

Esporte e Lazer:
I - Administrar os setores do 6rgao e promover acgées visando identificar

e estimular o desenvolvimento das atividades culturais no Municipio e implementar
mecanismos necessarios ao incentivo e valorizacéo da cultura como meta de governo;

II - Gestdo das acdes culturais que ocorrem no municipio, quando as
mesmas sao realizadas pelo Departamento Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer ou
em parceria com outras entidades, conforme calendario previamente elaborado e com apoio da
Prefeitura Municipal da Manduri.

Art. 92-B — Ao Assessor e demais servidores lotados no Departamento
de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, compete auxiliar o diretor em assuntos de competéncia
do Departamento.

Secdo I
Do Setor de Biblioteca

Art. 93 - Ao Bibliotecdrio, Técnico em Biblioteconomia e demais
servidores municipais lotados no Setor de Biblioteca do Departamento de Turismo, Cultura,
Esportes e Lazer competem:

I - Centralizar as atividades de aquisi¢do, registro catalogagao,
classificagcdo, guarda, conservacdo e empréstimo de livros, folhetos, periédicos, mapas,
gravuras, bem como a documentacao relativa ao municipio e quaisquer outras publicacoes de

interesse geral;
II - Organizar e manter atualizados catdlogos e bibliografias correntes

de editores, livrarias, institui¢ées especializadas;
IIT - Promover a proposta de aquisicao das publicagdes, por compra,

doagdo ou permuta;
IV - Selecionar as publicacées doadas, eliminando ou permutando as

que ndao sejam de interesse da biblioteca;
V - Proceder a catalogacdo e classificagcao das obras recebidas;
VI - Registrar os leitores, renovando suas inscrigées sempre que

necessario;
VII - Orientar o leitor quanto ao uso da Biblioteca;

VIII - Administrar as salas de leitura, mantendo vigilancia permanente

e preservando o siléncio das mesmas;
IX - Realizar campanhas educativas com filmes, conferéncias, cursos,

propaganda, através da imprensa falada e escrita, exposi¢ao de obras recém adquiridas,

cartazes educativos e outros meios adequados;
X - Implantacao de projeto pela equipe da Biblioteca, visando

desenvolver o hdbito pela leitura dentro e fora da Biblioteca;
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XI - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor do Departamento Municipal de Cultura.

Secdéo IT
Do Setor de Esportes

Art. 94 - Compete ao Assessor e/ou ao Chefe do Setor/ Equipe lotados
no Setor de Esportes:

I- Orientagao, difusao e coordenacdo de todos os esportes e atividades
a elas ligadas e a organizacao de campeonatos no municipio;

II - Trabalhar por todos os meios para o desaparecimento no municipio
de desentendimentos, desarmonias e rivalidades prejudiciais, existentes entre clubes, bem
como para o estabelecimento de elevadas normas esportivas nas relacoes entre agremiacoes;

III - Zelar pelo acatamento e respeito junto as associacoes esportivas
das normas e regulamentos emitidos pelos poderes superiores nacionais, estaduais e
municipais;

IV - Fornecer o competente alvarda para qualquer competicao esportiva
do municipio nao permitindo a realizacdo daquelas que ndao possuirem;

V — Gerenciar e fiscalizar os trabalhos e a manutencdo da piscina
municipais e demais proprios ptublicos pertinentes a atividades esportivas.

Art. 95 - O Departamento Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e
Lazer, através de sua assessoria elaborard anualmente, até 31 de julho, a programacao de
eventos esportivos previstos para o ano seguinte acompanhado de um or¢amento para sua
execucao.

Paragrafo tnico. Para a elaboragdo do calenddrio de atividades do
ano, o Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer deverao observar as datas
previstas pelas ligas locais, organizando outros campeonatos em colaborag@o com as referidas
entidades.

Art. 96 - Mediante exibicdo de carteira de identificacdo assinada pelo
Diretor do Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer, os servidores e colaboradores
do érgao quando em atividade laboral terao livre ingresso em qualquer competicdo esportiva
realizada em proprios do municipio.

Art. 97 - O Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer
deverao zelar pela saude de seus esportistas sé permitindo tomar parte em competicoes
aqueles que tenham apresentado exame médico expedido por Orgao oficial, ou na
impossibilidade, pela propria comissdo que, de acordo com as possibilidades organizard um
gabinete biométrico e respectivo fichdrio.

Das subcomissoées esportivas

Art. 98 - A fim de incrementar a sadia prdtica de esportes, 0
Departamento Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer podera propor a criagdo de
subcomissao esportiva para cada modalidade de esporte, levando-se em conta naturalmente,
o grau de adiantamento de cada um.”

Art.6° - O artigo 101, da Lei Municipal Complementar n°2.300/2021, (de 25\de
agosto de 2021, passara a ter a seguinte redacgao: "
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Art. 101- As Subcomissoes Esportivas deverdo prestar toda ajuda,
assisténcia e patrocinio para organizacdo de torneios e campeonatos realizados no municipio,
cooperando ainda na elaboracdo dos regulamentos dessas competicoes.

Pardagrafo tnico. As SCEs deverdo, com o concurso de pessoas
interessadas, estimular a formac¢do de um corpo de juizes e auxiliares para atuar nas
competicoes municipais.

Art.7° - Fica acrescentada a Secao IV — Do Setor de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer, no artigo 102, da Lei Municipal Complementar n°2.300/2021, a qual vigorara
acrescido do artigo 102-A, com a seguinte redacao:

“Art. 102 - O Setor de Turismo compete promover estudos detalhados
quanto ao aproveitamento dos locais e condigoes turisticas existentes, propondo formas e meios
para o seu racional utilizagGo como mecanismo propulsor de desenvolvimento turistico do
Municipio, elaborando programas e projetos que deverdo ser submetidos ao conhecido e decisao
do Diretor da pasta, e especialmente:

I — Atuar na promoc¢do de eventos promovidos pelo Municipio de
Manduri, auxiliando na organiza¢do e realizacao, interagindo com a Assessoria de Imprensa
com vistas a divulgagao dessas promocgoes e eventos;

I — Colaborar na execucao de todos os trabalhos do Departamento de
Cultura, Turismo, Esportes e Lazer;

IIl — opinar a respeito da publicidade turistica feita por outras
entidades ptblicas para divulgar e promover o permanente desenvolvimento do turismo do
Municipio;

IV — Estudar, projetar e propor campanhas especiais para conquistas
de mercados turisticos especificos, anular conceitos erroneos que prejudiquem o turismo do
municipio;

V — Promover novas épocas de atracdo ou novos atrativos;

VI — Aumentar a permanéncia dos turistas no Municipio de Manduri;

VII — Concorrer com outros niicleos receptores;

VIII — despertar o interesse da populagdo dos que trabalham nas
empresas turisticas, hoteleiras de transportes estabelecidas no Municipio, pelo turismo
receptivo, etc.

Art. 102-A - Ao servidor municipal, lotados no Setor de Promogoes
Turisticas, competente elaborar e manter permanentemente atualizado o cadastro dos
estabelecimentos hoteleiros, restaurantes e demais tidos e ou classificados como receptivos
turisticos, contendo nome do proprietario, endereco completo, inclusive com enderego eletronico,
e precos, cuidar das atividades internas do Departamento, e em especial questoes relacionadas
com a limpeza dos préprios turisticos, secretaria e arquivo de documentos e colaborar no
desenvolvimento de todos os trabalhos e processos administrativos do Departamento, e, ainda:

I — Responsabilizar-se pela organizagao e a realizagdo de eventos no
calenddrio turistico de Manduri, em conjunto com o Assessor e/ou Chefe do Setor, respeitadas
as diretrizes do departamento;

II — Cadastrar e divulgar os eventos de interesse turistico a serem
realizados no municipio;

Il — elaborar e divulgar estatisticas relativas ao moui
atividades turisticas do municipio;

IV = Classificar os hotéis, restaurantes e similares do muni ipio;
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V — Controlar as mudancas de classes, categorias, propriedades,
regime de exploracao e precos dos estabelecimentos hoteleiros;

VI — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor do Departamento, ou que decorram de natureza dos trabalhos sob sua
responsabilidade.”

Art. 8° - Ficam acrescentados ao Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer, os artigos 102-B a 102-1 os quais vigorardao conforme abaixo:

“Art. 102-B - O Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
tem também objetivo o desenvolvimento de programas gerais voltados ao Turismo e ao
Ecoturismo, notadamente ao desenvolvimento e incremento aos programas turisticos
municipais de planejamento e fomento econémico para ampliacdo dos recursos oriundos de
outras esferas governamentais, ndo governamentais e do Fundo Municipal de Turismo.

Paréagrafo unico. Compete, ainda, ao Departamento de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer auxiliar ao executivo na coordenacao das atividades da Agéncia local
do Banco do Povo Paulista, PAT e iniciativas de elabora¢do de normas e de projetos de lei
destinados a incentivar a instala¢cdo de empresas e industrias no Municipio e assessorar o
Prefeito em assuntos diversos ligados a industria e ao comércio, fazendo, quando necessario,
a interface entre o Chefe do Executivo Municipal e 6rgaos publicos e privados, além de estudar
e viabilizar a instalacgao e funcionamento de cursos profissionalizantes, acompanhando, ainda,
acées relativas ao Distrito Industrial “Yolando Mariano Pereira” e buscar a parceria do Posto
de Atendimento do SEBRAE e a ACIMAN.

Art. 102-C - Compete ao Departamento de Turismo, Cultura, Esporte
e Lazer a-administracdo e ou controle, dos seguintes proprios municipais de interesse turistico:

a) Centro de Fomento Turistico, Agropecudrio e Industrial “Prefeito
ISIDORO ACHILE COSTA” (Parque FAPIMAN);

b) Pista de Motocross;

¢) Arcos metdlicos em vias publicas;

d) Pontos de afixacao de faixas publicitarias.

Paréagrafo inico — Serd também de competéncia do Departamento de
Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, a administracdo de demais imoéveis, espacos ou pontos que
vierem a ser criados com finalidade e interesse turistico ou de publicidade.

Art. 102-D - Ao Diretor do Departamento de Turismo, Cultura, Esporte
e Lazer compete ainda desenvolver agdes gerais voltadas ao Turismo e Ecoturismo,
notadamente ao desenvolvimento do turismo de atragdo, ecolégico e rural, coordenacdo de
projetos para implantacdo de um polo de turismo ecoldgico e de aventura em Manduri, além de
dinamizar o processo de ampliacdo da infra-estrutura turistica, de monitorar projetos da
iniciativa publica e das mais diversas areas da administracao, elaborar programas de
informacoes turisticas, calendario turistico, coordenar a producdo de materiais promocionais e
de divulgacdo, planejar agées de modernizagdo administrativa e viabilizar capacitacoes,
treinamentos e pesquisas, dar continuidade ao processo de sensibilizagdo da comunidade para
a importancia do turismo, via educacdo para o turismo e desenvolver o trabalho de
regionalizagdo do turismo.

Art. 102-E - Compete também ao Diretor do Departamento de Jurismo,
Turismo, Esporte e Lazer, a execucdo e supervisdo de todas as atividades ligadas ad turismo
e ao ecoturismo no municipio, e especialmente: {
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I - Apoiar e assessorar as empresas e entidades que organizem
eventos de interesse turistico no municipio.

II - Organizar eventos turisticos nas épocas em que estes ndo sao
organizados por terceiros, a fim de dar regularidade a esse tipo de atrac¢do turistica.

IIl - Manter contato com as empresas, entidades, organizacdo e
pessoas que possam contribuir para aumentar o numero e a qualidade dos eventos organizados
no Municipio de Manduri.

IV - Promover o fluxo de turistas, em func¢do dos eventos realizados no
municipio, através de “marketing” especifico.

V - Estimular e promover fluxos turisticos, escolar, universitdrio, juvenil
e, particularmente social.

VI - Apoiar e assessorar as empresas e organizagoes que promovam a
venda dos produtos turisticos locais, mesmo quando as empresas e organizagoes ndo estejam
estabelecidas no municipio.

VII - Controlar a demanda turistica a fim de que sirvam de meio para
uma maior e melhor divulgac¢do dos atrativos do municipio.

VIII - Estudar, definir e classificar os mercados turisticos em funcao
das suas caracteristicas econdémicas, sociais, culturais e geogrdficas.

IX - Estudar, projetar, redigir e promover a confeccao e distribuicao de
folhetos, cartazes, mapas e demais publicacées de divulgacdo dos atrativos do Municipio de
Manduri.

X - Opinar sobre prémios e concursos instituidos com finalidade de
propaganda turistica.

XI - Promover a melhor e maior difusdo dos atrativos, bens e servicos
do municipio, com noticias e reportagens turisticas, na imprensa nacional e internacional,
através de jornais, revistas, radio e televisdo.

XII - Opinar a respeito das noticias e reportagens de cardter “turistico”
referentes a Manduri, publicadas por outras entidades ptiblicas ou privadas.

XIII - Fornecer o material que eventualmente seja solicitado por
profissionais da imprensa, para noticias ou reportagens sobre os atrativos, bens ou servicos
turisticos do municipio.

XIV - Coletar e distribuir, racional ou permanentemente os materiais
necessarios as finalidades turisticas.

XV - Estudar e propor normas legais para a abertura e exploragdo de
iméveis, de restaurantes e de casas de bebidas e comidas de repercussdo turistica no
municipio.

XVI - Controlar o cumprimento de tais normas legais, assim como o das
estabelecidas por outros érgaos oficiais, no mesmo sentido.

XVII - Preparar e publicar estatisticas sobre a capacidade e o
aproveitamento dos hotéis e restaurantes do municipio.

XVIII - Levantar e classificar dados para os guias de hotéis e
restaurantes no municipio.

XIX - Estudar e propor normas legais para a abertura e exploragdo de
acampamentos, apartamentos e outros alojamentos complementares nao hoteleiros, no
municipio.

XX - Informar a respeito dos incentivos fiscais municipais, estaduais e
federais que possam beneficiar os alojamentos turisticos do municipio.

XXI - Opinar a respeito da concessao de incentivos fisca municipais
a estabelecimentos turisticos, apds estudar previamente os respectivos projetos e

documentag¢ao.
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XXII - Coordenar, em beneficio do turismo, as atividades desenvolvidas
no municipio em matéria de esportes, espetaculos, manifestacées artisticas, culturais,
recreativas e quaisquer outras de repercussao ou significado turistico.

XXIII - Auxiliar eventos e outras manifestacdées afins dos
departamentos municipais, fornecendo subsidios relativos ao fluxo turistico gerado.

XXIV - Zelar pela manutencgdo e conservagao do recinto do Centro de
Fomento Turistico, Agropecuario e Industrial “Prefeito ISIDORO ACHILE COSTA”.

XXV - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Prefeito ou que decorram da natureza dos trabalhos sob sua responsabilidade.

Art. 102-F - Caberda ao Diretor do Departamento de Turismo, Cultura,
Esporte e Lazer indicar os representantes para integrar o Conselho Municipal de Turismo,
quando de sua criag¢do, escolhidos dentre cidaddos da comunidade que tenham revelado
interesse ou possuam experiéncia em assuntos ligados ao turismo.

Art. 102-G - Caberd, ainda, ao Diretor do Departamento de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer, acompanhar o desenvolvimento das acées do Conselho Municipal de
Turismo, visando o desenvolvimento de trabalho inteiramente voltado ao atendimento das
peculiaridades locais.

Art. 102-H - Ao Servidor Publico e ou Chefia, lotado no Servigco de
Desenvolvimento e Promocées Turisticas do Departamento de Turismo, Cultura, Esportes e
Lazer compete promover estudos detalhados, quanto ao aproveitamento dos locais e condi¢coes
turisticas existentes, propondo formas e meios para sua racional utilizacdo como mecanismo
propulsor do desenvolvimento turistico do Municipio, elaborando programas e projetos que
deverdo ser submetidos ao conhecimento e decisao do Diretor, e especialmente:

I - Atuar na promocdo de eventos promovidos pelo Municipio de
Manduri, auxiliando na organizacdo e realizacdo, interagindo com a Assessoria de Imprensa
com vistas a divulgacao dessas promocoes e eventos.

II - Colaborar na execucdo de todos os trabalhos do Departamento de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

III - Opinar a respeito da publicidade turistica feita por outras
entidades publicas para divulgar e promover o permanente desenvolvimento do turismo no
municipio.

IV - Estudar, projetar e propor campanhas especiais para conquistas
de mercados turisticos especificos, anular conceitos erroneos que prejudiquem o turismo do
municipio; promover novas épocas de atracao ou novos atrativos; aumentar a permanéncia dos
turistas no municipio de Manduri; concorrer com outros nticleos receptores; despertar o
interesse da populacdo e dos que trabalham nas empresas turisticas, hoteleiras e de
transportes estabelecidas no municipio, pelo turismo receptivo, etc.

V - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Diretor
do Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer ou que decorram da natureza dos
trabalhos sob sua responsabilidade.

Art. 102-I - Ao servidor municipal, lotado no Setor de Desenvolvimento
e Promocées Turisticas do Departamento de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer compete entre
outras atribuicoes: elaborar e manter permanentemente atualizado o cadastro dos
estabelecimentos hoteleiros, restaurantes e demais tidos e ou classificados como receptivos
turisticos, contendo nome do proprietdrio, endereco completo, inclusive e-mail, telefone e fax, e
precos praticados, cuidar das atividades internas do Departamento em especial questo
relacionadas com a limpeza dos préprios turisticos, secretaria e arquivo de documentog e
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colaborar no desenvolvimento de todos os trabalhos e processos administrativos do
Departamento, e ainda:

I - Responsabilizar-se pela organizacgdo e realizagdo dos eventos do
Calendario Turistico do Municipio de Manduri, em conjunto com o Assessor e ou Chefe de Setor,
respeitadas as diretrizes do Diretor do Departamento e do Prefeito Municipal.

II - Cadastrar e divulgar os eventos de interesse turistico a serem
realizados no municipio.

II - Elaborar e divulgar estatisticas relativas ao movimento e as
atividades turisticas do municipio.

IV - Classificar os hotéis, restaurantes e similares do municipio.

V - Controlar as mudancas de classe, categoria, propriedade, regime
de exploracdo e precos dos estabelecimentos hoteleiros.

VI - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor do Departamento e/ou que decorram da natureza dos trabalhos sob sua
responsabilidade.”

Art. 9° - O Capitulo VI - DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, PROJETOS,
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, da Lei Municipal
Complementar n° 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-se:

«CAPITULO VII
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, PROJETOS,
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS”.

Art. 10 - O Capitulo VI-I - DO SETOR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, da
Lei Municipal Complementar n° 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-

Se.
«“CAPITULO VII-I )
DO SETOR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS”

Art.11 - O Capitulo VII - DO DEPARTAMENTO E ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de
agosto de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO VIII X
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL”

Art. 12- O Capitulo VIII - DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO, FISCALIZACAO,
SEGURANCA E TURISMO, da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de agosto
de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO IX . i
DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO, FISCALIZACAO E

SEGURANCA”.

Art. 13 - O art. 138, o art. 139, incisos I, II e III, o art. 140, inc. I, o art. 141,
inciso XI, o inciso XXIV, do art. 142, todos da Lei Municipal Complementgar n. 2.300/2021,
de 25 de agosto de 2021, passam a vigorar com a seguinte redacao:

-
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“Art. 138 - Compete ao Departamento de Transito, Fiscalizac¢do e
Seguranca, a execug¢do de medidas e iniciativas relacionadas com a seguran¢a em geral, a
sinalizac¢do e o cumprimento das normas e transito, bem como exercer a fiscaliza¢cdo em geral,
promovendo atividades de fiscalizacdo de contribuintes, com o objetivo de impedir a sonegacdo
de tributos, aplicando sang¢bées aos infratores; exercer vigilancia sobre a abertura, transferéncia
e localizacao de estabelecimentos, verificando a regularidade dos respectivos documentos
fiscais; observar o cumprimento das normas prescritas no Coédigo de Posturas, Costumes e Bem
Estar do Municipio, no Cédigo de Obras e demais legislacées pertinentes; efetuar notificacoes,
intimacoes e quaisquer diligéncias solicitadas pela Administracao Municipal; aprovar a
localizacao temporaria de qualquer construcdo ou elementos relacionados com a circulacdo
urbana; promover a fiscalizacdo das normas disciplinares para construcao e demolicao de
edificacoes; o embargo de construgoes clandestinas; vistorias de instalacoes mecanicas em
geral, das edificagées para fins especiais, bem como de estabelecimentos industriais,
comerciais, diversées publicas, postos de gasolina; organizar o sistema de rodizio das
farmacias de plantdo aos sdabados, domingos e feriados; promover a apreensdo de bens em
vias e logradouros ptiblicos de acordo com as disposicoes do Cédigo de Posturas, mediante
auto de apreensdo; exercer a fiscalizagao do comércio eventual e ambulante; fiscalizar as
queimadas e os lotes de terrenos urbanos com mato alto; fiscalizar as atividades que gerem
poluicdo sonora e perturbacdo do sossego publico e organizar e fiscalizar as feiras livres do
Municipio.

Paragrafo Unico. E de competéncia do Departamento de Transito,
Fiscalizacdo e Seqguranca, ainda, o emplacamento de novos logradouros ou vias do municipio,
bem como as alteracées de numeracdo das novas edificacées, comunicando ao Setor de
Lancadoria do Departamento de Or¢camento, Financas, Contabilidade e Planejamento para a
devida anotac¢do cadastral.

Art. 139 - O Departamento de Transito, Fiscaliza¢do e Seguranga tem
a seguinte composi¢cao:

I - Diretor do Departamento;
II — Setor de Fiscalizacao
III - posturas

Secao I
Do Diretor do Departamento

Art. 140 - Compete ao Diretor do Departamento de Transito,
Fiscalizagdao e Seguranga:

I - Dirigir o Departamento de Transito, Fiscaliza¢do e Seguranca, bem
como os setores que o compoem. //

Secao II
Do Chefe do Setor/Equipe de Fiscalizac¢ao

Art. 141 - Compete na auséncia do Diretor Departamento de Transito,
Fiscalizacdo e Seguranca ao Chefe do Setor/Equipe de Fiscalizacdo, além das atribuigoes
conferidas ao Fiscal:

[...]
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XI - Exercer quaisquer outras atribuicées compativeis, que lhes sejam
conferidas pelo Diretor do Departamento de Transito, Fiscalizacdo e Seguranca ou que
decorram da natureza dos servicos sob sua responsabilidade.

Secao IIT
Das Posturas Municipais

Art. 142 - Ao Fiscal de Posturas Municipais compete:

[...]

XXIV - Executar tarefas compativeis, por determinacdo do Diretor do
Departamento de Transito, Fiscalizacao e Seguranca e/ ou pelo Chefe do Setor de Fiscalizagao,
ou que decorram da natureza dos servicos sob sua responsabilidade.”

Art. 14 - Fica alterado a “Secéo IV — Do Setor de Turismo” para “Capitulo X- Do
Departamento de Desenvolvimento Econémico”, da novas redacgoes aos artigos 143 ao 147,
da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passam a ter a
seguinte redacao:

“CAPITULO X A
DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 143 — Fica criado dentro da estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal, o Departamento de Desenvolvimento Econémico, que tem as seguintes atribuicées:

I — Formular, executar e avaliar a politica municipal de
Desenvolvimento Econémico, visando o fortalecimento de modelo de desenvolvimento
econémico do Municipio, integrando suas potencias e oportunidades produtivas a melhoria da
qualidade de vida de sua populac¢do, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e legislacao vigente;

II — Promover e coordenar a formulacdo e atualizagdo permanente da
estratégia de desenvolvimento econémico de longo prazo do Municipio, que vise O
aproveitamento das oportunidades criadas pelas empresas instalados no Municipio, mediante
a mobilizacdo e participacdo ativa da sociedade, do empresariado, das universidades e dos
centros de estudos e pesquisas locais, regionais e estaduais;

IIl — Fomentar e coordenar a identificagdo, formulacdo, avaliacao e
promocado de projetos e empreendimentos que propiciem o aproveitamento das oportunidades
e potencialidades do Municipio, visando o respeito das normas ambientais vigentes e a
integracdo social e produtiva da populacdo economicamente ativa do Municipio;

IV — Manter articulacdo com érgaos e entidades publicas e institui¢oes
privadas, visando a formulacao e implantagdo de politicas, programas e projetos em relacdo ao
desenvolvimento do setor produtivo do Municipio;

V — Formular, coordenar, executar e avaliar programas e agoes que
visem a geracdo de ocupacdo e renda da populacdo do Municipio, através do desenvolvimento
do empreendedorismo, da qudlificagdo profissional e o acesso ao crédito e microcrédito de
fomento;

VI — Planejar, gerenciar e avaliar os programas e agoes de prestacdo
de servicos de assisténcia financeira e concessao de empréstimos dirigidos e
microempreendedores, inclusive aos do setor informal, a micro e pequenas empresas,
cooperativas ou formar associativas de producdo ou de trabalho, buscando elevar
produtividade dos empreendimentos apoiados e a minimizar o risco de negécio, a fim de
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estimular o crescimento e a geracdo de melhores oportunidades de ocupacdo e a renda da
populacdo do Municipio;

VII — Planejar, gerenciar e avaliar os programas e acoes de prestacdo
de servigos gratuitos a populacdo, de intermediacdo entre empresas que precisam de mao-de-
obra e profissionais e pessoas que procuram emprego e solicitacdo de outros servicos
relacionados com sua situacdo laboral;

VIII — Promover, de forma coordena e participativa, a formulacao e
execucdo de acées para a identificacao, estudo e estruturacao das cadeias produtivas e dos
arranjos produtivos locais, com o propésito de direcionar e focalizar as politicas de fomento da
cooperacao e da articulacao da base empresarial, que melhorem o potencial competitivo do
Municipio;

IX — Incentivar e orientar a instalac¢do e a localizacdo de unidades
produtivas nos diferentes setores produtivos, conforme as potencialidades e vocacdo economica
do Municipio, respeitando a legislagdo ambiental vigente;

X — Promover a realizacdo de foruns, congressos, semindrios e demais
atividades que permitam o intercambio de experiéncia exitosas nos ambitos empresariais e
produtivos e a promogao das potencialidades de negécios do Municipio;

XI — Promover e atender as missées e visitas de empreendedores,
disponibilizando informacées sobre as potencialidades e oportunidades de novos negocios no
Municipio, em todas as suas dareas de atuac¢ao;

XII — Promover o desenvolvimento do Municipio como uma cidade
competitiva e atrativa para a implantacdo de novos empreendimentos nos ambitos nacional e
internacional, aproveitando os programas federais de fomento e a rede mundial de
computadores;

XIII - Promover a articulacdo com diversos 6rgdos publicos ou privados,
visando o aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento economico e da
ciéncia e tecnologia do Municipio;

XIV — Em coordenacdo com as demais unidades administrativas,
realizar os procedimentos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugao
de suas atividades e atribuicées, dentro das normas superiores de delegagoes de competencia;

XV — Em coordenacdo com a drea juridica, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessdrias para o desempenho oportuno e eficaz de
suas atribuicées, zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administracdo
Publica Municipal, dentro das normas superiores de delegacoes de competéncias;

XVI — Articular-se com as demais diretorias de gestdo missional no
planejamento, execucdo e avaliacdo de programas e agdes que precisem de coordenacao
interinstitucional para assegurar sua eficacia e econémica dos recursos publicos;

XVII — Em coordenacgdo com as demais unidades, monitorar e avaliar
o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade,
apresentando ao Chefe do Executivo Municipal as propostas de decisdo e adequacdo que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a populacao no Plano de Governo; |

XVIII - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios '
celebrados pelo Municipio na area de sua competéncia;

XIX — Ordenar, por seu titular, as despesas da Diretoria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administragao e utilizacao das dotagoes orcamentdrias da
unidade administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o
que serd objeto de comunicacdo aos érgaos de controle da Administracao Publica Municipal;

XX - Em coordenacdo com as demais dreas, principalmente, licitacoes
e contratos, responsabilizar-se, em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal pelas
autorizacgoes para abertura de certames licitatorios e assinaturas de editais, bem como pela
avaliacdo e execucdo contratual, sempre que as contratacoes recairem sobre bens e/ ou servi¢os
diretamente pertinentes as dotacbes orcamentdrias especificas da Diretoria, inclusive As
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compras e servigos dispostos em almoxarifado central e os bens e servicos e manutencao de
custos em geral e administrativo da unidade, com excecdo das obras e servicos de engenharia;
XXI — Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotacoes
orcamentarias da unidade, inclusive dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, e, dos bens e servicos de manutencdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura,
com excec¢do das obras e servicos de engenharia;
XXII — Cumprir todas as obrigagées assemelhadas, que foram
dispostas em Decretos Municipais e Ordens de Servi¢os.

Art. 144 — Ao Diretor Municipal do Departamento de Desenvolvimento
Econémico, compete desenvolver as atribuicoes relacionadas com a sua area de competéncia
e atribuicoes.

Art. 145 — Compete ainda, dentro do ambito das atribuicoes do
Departamento de Desenvolvimento Econémico, desempenhar outras atividades afins,
notadamente:

I — Fomentar as diversas atividades industriais, de comércio e de
servicos em conjunto com os demais 6rgaos municipais, estaduais e federais, comissées e
conselhos, associacoes representativas de classe empresarial e ONG’s;

II — Propor alteracées na forma de conducao das politicas de
incremento das empresas em geral;

III - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 146 — Compete ainda ao Departamento, com especial ateng¢do
voltada ao Desenvolvimento da Micro e Pequena Empresa e do Empreendedor Individual as
atribuicées e competéncias, respeitadas as diretrizes fixadas pelo Diretor Municipal do
Departamento de Desenvolvimento Economico, e desempenhar outras atividades afins,
notadamente:

I — Em cooperacdo com as demais unidades municipais, coordenar
acées e promover as articulacdes necessdrias a revisdo, elaboracao e implantagao da legislacao
municipal que regular o incentivo e apoio ao microempreendedor, a empresa de pequeno porte
e o empreendedor individual (EPP e EI);

II - Em cooperacdo com as demais unidades municipais,
principalmente aquela relativa a fiscalizagdo tributaria, coordenar as discussoes envolvendo a
constante atualizacdo e aperfeicoamento da legislacdo municipal que regula o comercio
eventual e ambulante exercidos no Municipio, integrando todos os érgdos correlatos;

IIl — Promover estudos de viabilidade econdémica para micro e pequenas
empresas e empreendedores individuais, propondo convenios com instituicdées publicas e
privadas e organizacbées ndo governamentais, em conformidade com a estratégia de
desenvolvimento econdomico de longo prazo definida para o Municipio;

IV — Promover, com os demais 6rgaos municipais, de estudos e agoes
que contemplem as microempresas, empresas de pequeno porte € 0S empreendedores
individuais como fornecedores locais & municipais e grandes empreendimentos;

V — Fomentar, através da agéncia do Banco do Povo Paulista a
atividade comercial e de servicos, mediantes a concessdo de empréstimos e auxiliando 0s novos
empreendedores, em conjunto com as demais unidades administrativas;

VI — Formular, coordenar, executar e avaliar programas e agoes que
visem a geracdo de ocupacgao e renda da populagao do Municipio, através do desenvolvimento,
do empreendedorismo, da qualificacdo profissional e do acesso ao crédito e microcrédito d

fomento.
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Art. 147 — Compete ainda ao Departamento, com especial atencdo
voltada as agdées de Emprego e Relacdo do Trabalho, as atribuicbes e competéncias,
respeitadas as diretrizes fixadas pelo Diretor Municipal do Departamento de Desenvolvimento
Econémico, e desempenhar outras atividades afins, notadamente:

I— Planejar, gerenciar e avaliar os programas e ag¢oes de prestacao de
servigcos gratuitos a populacao, de intermediacao entre empresas que precisam de mao-de-obra
e profissionais e pessoas que procuram emprego e solicitacdo dos outros servi¢os relacionados
com sua situac¢ao laboral;

II — Coordenar o Programa de Atendimento ao Trabalhador — PAT,

propondo melhorias no que couber;
III — Promover e incentivar os processos de incubagdo de cooperativas,

com foco no trabalho auto gestionario;
IV — Desenvolver programas e acbdes destinadas a formacao e

qualificagdo de forca do trabalho nos setores da indtstria, comércio, servicos e agricultura, a
fim de melhorar a produtividade e competitividade destes setores no Municipio e promover a
insercao produtiva da popula¢ao economicamente ativa.

Art.15- O Capitulo IX — DAS DEMAIS ATRIBUICOES DA ADMINISTRACAO, da
Lei Municipal Complementar n° 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-
se:

“CAPITULO XI i )
DAS DEMAIS ATRIBUICOES DA ADMINISTRACAO”.

Art.16 - O Capitulo X — DO CPD — CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS,
da Lei Municipal Complementar n°® 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a

denominar-se: .
“CAPITULO XII
DO CPD - CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS”.

Art.17 - O Capitulo XVIII - DA COI_\/IPETENCIA DOS MOTORISTAS,
TRATORISTA, OPERADORES DE MAQUINAS RODOVIARIAS E EQUIPAMENTOS, da Lei
Municipal Complementar n°® 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO XIII
DA COMPETENCIA DOS MOTORISTAS, TRATORISTA,

OPERADORES DE MAQUINAS RODOVIARIAS E EQUIPAMENTOS”.

Art.18 - O Capitulo XIX - DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, da
Lei Municipal Complementar n® 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-
- o

“CAPITULO XIV
DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO”.

Art.19 - O Capitulo XX - DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS DIRIGENTE
ORGAOS SUBORDINADOS DIRETAMENTE AO GABIENTE DO PREFEITO, da Lei Mupiici
Complementar n° 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO XV /
Rua Bahia n? 233 — Centro — Manduri — SP — CEP. 18.780.000 — Cx. Postal 41 — Fone/Fax (14) 3356.9200




www.manduri.sp.gov.br

Ulapital de Vieede”

DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS DIRIGENTES DE ORGAOS
SUBORDINADOS DIRETAMENTE AO GABIENTE DO PREFEITO”.

Art.20 - O Capitulo XXI — DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS CHEFES DE
SETOR, CHEFES DE EQUIPE, E DE SERVICOS, da Lei Municipal Complementar n°
2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO XVI
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS CHEFES DE SETOR, CHEFES

DE EQUIPE, E DE SERVICOS”.

Art.21 - O Capitulo XXII - DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES EM GERAL,
da Lei Municipal Complementar n°® 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a
denominar-se:

“CAPITULO XVII
DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES EM GERAL”.

Art.22 - O Capitulo XXIII- DISPOSICOES FINAIS, da Lei Municipal
Complementar n® 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, passara a denominar-se:

“CAPITULO XVIII
DISPOSICOES FINAIS”.

Art. 23 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicacao.

Art. 24 - Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente os artigos 148
a 150, todos da Lei Municipal Complementar n. 2.300/2021, de 25 de agosto de 2021, e
demais disposicoes vigentes.

Prefeitura Municipal de Manduri, em 18 de abril de 2022.

DIRETOR DE GOVE E GESTAO PUBLICA
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