PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP

"Capital do Verde"

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 01/2019

PAULO ROBERTO MARTINS Prefeito do Municipio de Manduri, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizar3, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado, para
atender as necessidades tempordrias e excepcionais da Area da Educacio, de acordo com a Constituicdo Federal, Lei
Organica do Municipio, e demais legislacbes pertinentes, com a supervisdo da Comissdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, especialmente nomeada através da Portaria Municipal n2 5.044 de 10 de outubro de 2019 para
acompanhamento do referido Certame. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do
presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e
pertinentes.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacao, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da INTEGRA CONCURSOS &
CONSULTORIA.
1.2 As provas serdo aplicadas no municipio de Manduri/SP.

2. DAS FUNGOES

2.1 O Processo Seletivo destina-se a contrata¢do por tempo determinado, para atender as necessidades temporarias
e excepcionais da Area da Educacdo, com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua valida-
de.

2.2 A Fungdo; a remuneragdo; as jornadas de trabalho; escolaridades exigidas e a taxa de inscri¢gdes sdo os estabele-
cidos na tabela que segue:

Fungdo Remuneragado Jornada Escolaridade/Exigéncias Inscrigdes
h I i i habilitaca RS 4
Professor de AEE RS 1.841,67 30hs/semanal | Curso sijperlor, fem pedagogia com habilitagdo em $ 45,00
educacgao especial
Professor de 25hs/semanal | Curso superior, licenciatura plena em pedagogia com | RS 45,00
Educagdo Basica | habilitagdo para atuar na Educagao Infantil ou Curso
N RS 1.534,73 , s )
(Educacéo Infan- Normal em nivel médio ou superior.
til)
Professor de 30hs/semanal Curso superior, licenciatura plena em pedagogia ou RS 45,00
Educac3o Basica Il RS 1.841,67 P ! , , .p p' 808
Curso Normal em nivel médio ou superior.
(12 a0 59)
Professor de 30hs/semanal . . . e RS 45,00
5 s Curso superior, licenciatura plena com habilitagao
Educagdo Basica . . L ~ .
Il (12 20 59) RS 15,01h/aula especifica em drea prépria ou formacao superior
ARTE correspondente nos termos da legislagdo vigente
Professor de 30hs/semanal . . . e RS 45,00
5 ot Curso superior, licenciatura plena com habilitagdo
Educagdo Basica especifica em drea prépria ou formagdo superior
I (12a0 RS 15,01h/aula P prop . ¢ ~ p
~ correspondente nos termos da legislagdo vigente-
52)EDUCACAO registro no sistema CONFEF/crefs
FISICA &
Professor de 30hs/semanal | Curso superior, em pedagogia licenciatura plena com | RS 45,00
£ %0 Basi e e . s ~
ducagdo Basica R$15,01h/aula hablll'Facao especifica em drea prépria ou fgrmasao
Il (12 a0 59) superior correspondente nos termos da legislagao
INGLES vigente
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2.2.1 As atribuigdes sao as constantes do Anexo | do presente Edital.
3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscri¢do implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais alteragdes e as condi¢des previstas em Lei, sobre
0s quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes ou divulgacdes dos atos concernentes
ao Processo Seletivo, divulgados na Internet, nos enderecos eletronicos citados neste edital, obrigando-se a atender
aos prazos e condicoes estipulados neste edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do Pro-
cesso Seletivo.

3.3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢Ges para preenchimento da funcdo e comprovar, no ato
da posse:

3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferi-
da a igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

3.3.2. Atender as condicdes para preenchimento da fun¢do conforme disposto neste Edital.

3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.3.5. Estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);

3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;

3.3.7. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungdo, comprovada por avalia-
¢do médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Manduri.

3.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e
3.3.9. N3do ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em conse-
guéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico).

3.4 As inscrigOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br no periodo de 23
de outubro de 2019 até as 23h59min do dia 06 de novembro de 2019, devendo para tanto o interessado proceder
da seguinte forma:

Acessar o site www.integraconcursos.com.br ;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;

Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

Transmitir os dados da inscricdo, clicando no botdo “Continuar”.

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qual-

quer agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos

em caixas eletrdnicos, postos bancdrios, transferéncias e por agendamento.

h. O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util apds a data do encerramento das ins-
cricBes, entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitan-
do-se, para tanto, o horario da rede bancdria, considerando-se para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de
a inscricdo nao ser processada e recebida.

i. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA n3o se responsabiliza por erros de dados no preenchimento
de ficha de inscri¢do, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

j- Alinscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.

@ -0 o0 oW

Rua Bahia, 233 - Centro — Manduri — SP - CEP. 18.780.000 - Fone/Fax: (14) 3356.9200
www.manduri.sp.gov.br



http://www.manduri.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP

"Capital do Verde"

k. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

I.  N&o havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for
o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se realizar.

m. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI/SP n3o se respon-
sabilizam por solicitacdo de inscricdo, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos com-
putadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

n. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informacdes prestadas na ficha, res-
pondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa sujeitara o candidato as san-
¢Oes previstas em lei, impedindo sua contratacao.

o. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo da funcdo apontada na ficha de inscricdo, seja qual
for o motivo alegado.

p. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site
www.integraconcursos.com.br , na pagina deste Processo Seletivo, na drea do candidato.

g. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacao, o candidato devera entrar em
contato por meio do link “Fale conosco” no site www.integraconcursos.com.br , para verificar o ocorri-
do.

r. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o
Capitulo 4 deste Edital.

s. O candidato que ndo tiver acesso a computadores sera disponibilizado pela prefeitura do municipio de
Manduri um computador para que o candidato faga sua inscricdo na Prefeitura Municipal de Manduri,
Rua Bahia n2 233.

3.5. Os candidatos poderao solicitar isencdo do pagamento da Taxa de inscricdo se:
a. Comprovarem 2 (duas) doa¢Ges de sangue no periodo de 01 ano anterior a data da publica¢do deste Edi-
tal. Para tanto, deverdo preencher normalmente a ficha de inscricao no site www.integraconcursos.com.br e
enviar através da AREA DO CANDIDATO em “ENVIO DE DOCUMENTOS” o comprovante da doac¢do de sangue.
O envio da documentacdo deve ser feito no periodo estipulado no ANEXO IV - CRONOGRAMA, caso contra-
rio, a solicitacdo de isencdo nao sera avaliada.
b. Comprovarem seu estado de pobreza através de sua inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda com renda per capta de até meio sa-
lario minimo, acompanhado da FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico, constando a renda per
capita da familia, em atividade, no Programa do Governo Federal. A ficha cadastral deverd ser enviada atra-
vés da AREA DO CANDIDATO em “ENVIO DE DOCUMENTOS”. A auséncia de quaisquer dos documentos su-
pracitados acarretard INDEFERIMENTO da isenc¢do da taxa de inscricdo do candidato. O envio da documenta-
¢do deve ser feito no periodo estipulado no ANEXO IV - CRONOGRAMA, caso contrario, a solicitacdo de isen-
¢do ndo serd avaliada.
c. Ter qualquer tipo de deficiéncia visual, fisica, mental ou auditiva sendo exigido para a comprovag¢do da de-
ficiéncia:
c.1. Laudo médico, que pode ser emitido por médico do trabalho ou outro médico, atestando en-
guadramento legal para integrar a cota de acordo com as defini¢des estabelecidas na Convengdo n?
159 da OIT, Parte |, art. 1; Decreto n? 3.298/99, arts. 32 e 42, com as altera¢des dadas pelo art. 70 do
Decreto n2 5.296/04. O Laudo deve especificar o tipo de deficiéncia e ter autorizagdo expressa do(a)
candidato(a) para utilizacdo do mesmo pela empresa tornando publica a sua condicdo
c.2. Certificado de Reabilitacdo Profissional emitido pelo INSS.
Todos os documentos deverdo ser enviados através da AREA DO CANDIDATO em “ENVIO DE DOCU-
MENTOS”. O envio da documentacdo deve ser feito no periodo estipulado no ANEXO IV - CRONO-
GRAMA, caso contrdrio, a solicitacdo de isencdo nao sera avaliada.
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3.5.1. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros certames, ndo garante, por si s, a isengao da taxa
de inscricao.

3.5.2. A declaracdo falsa ou inexata dos dados da solicitacao de isencdo do valor da taxa de inscri¢do, fornecidos pelo
candidato, ou a apresentacdao de documentos falsos ou inexatos, que evidencie ma fé, determinara o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente as sancdes
civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

3.5.3. N3o sera concedida isencao do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a. Deixar de preencher, e enviar os documentos exigidos nos subitens a; b e ¢ do item 3.5 acima, dentro do
periodo fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;

b. Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c. Fraudar e/ou falsificar documento;

d. Nao observar os prazos para envio dos documentos e declaracdes necessarios para comprovacao da sua
solicitacado.

3.5.4. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de documentos
de mais de um candidato na mesma solicitagdo.

3.5.5. Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor da taxa de inscricdo via fax, ou qualquer outra
forma que ndo seja prevista neste Edital.

3.5.6. A comprovacdo da tempestividade dos documentos referentes ao pedido de isengdo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo sera feita pelo registro da data de envio dos documentos.

3.5.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdao deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Processo Seletivo.

3.5.8. O candidato que tiver seu pedido de isengao do pagamento do valor de inscrigdo indeferido, assim como even-
tual recurso apresentado indeferido, e que mantiver interesse em participar do certame devera efetuar o pagamen-
to do boleto bancario, observando a data de término das inscri¢des.

3.5.9. O candidato que ndo regularizar sua inscricao por meio do pagamento do respectivo boleto tera o pedido de
inscricdo ndo efetivado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para a fungdo em Processo Seletivo, cujas atribui-
¢Oes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89

4.1.1 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que
impliqgue em grau acentuado de dificuldade para integracdo social (Decreto Federal n2 3.298/1999).

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungdo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

4.3 O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribui¢cdes da funcdo especificadas no Anexo | deste
Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).
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4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, parti-
cularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos,
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplica-
¢do das provas para todos os demais candidatos.

4.5 No momento da inscri¢ao, o candidato devera:

= @

Especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no artigo 42
do Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.1999;

Se necessitar de condi¢Ges especiais para a realizacdo da prova objetiva, informar — na ficha de inscri¢do
— 0S recursos necessarios para sua realizagao;

Encaminhar através da AREA DO CANDIDATO em “ENVIO DE DOCUMENTOS”— até o ultimo dia do perio-
do de inscrigdes — os documentos destinado a esta finalidade: o relatério médico (cépia simples) ates-
tando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para asse-
gurar previsdo de adaptacdo da sua prova, e a solicitacdo de tempo adicional para execuc¢do da provas,
conforme disposto no item 4.5.d., deste Edital.

A solicitacdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de parecer
emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s).

O candidato com deficiéncia visual deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, o tipo de
prova especial de que necessitara.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor sera oferecido um fiscal designado para tal finalida-
de e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original pelo fiscal.

Os referidos candidatos poderao levar para o dia da aplicacdo da prova soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo ofereci-
das provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigdo.

O candidato devera indicar, no momento da inscri¢do, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se ne-
cessitara de autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular.

Candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢ao, se necessi-
tard de:

a. Mobilidrio adequado e qual adaptagao;

b. Auxilio no manuseio da prova e transcri¢ao de respostas.
O candidato que no ato da inscri¢do, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo
atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia
para fins deste Processo Seletivo, ndo tera as condi¢Oes especiais atendidas e ndo podera impetrar re-
curso em favor de sua situacdo.
Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial de
candidatos com deficiéncia.
Ao ser convocado para investidura na fungdo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como defi-
ciente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Serd eliminado da lista de
pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, de-
vendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.
Nao caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.
Nao ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo ou aprovac¢do de candidatos com deficiéncia, serd ela-
borada somente a Lista de Classificacdao Definitiva Geral.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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5.1. O Processo Seletivo sera de Provas Objetivas de carater classificatoério.

a. A prova objetiva avaliard o grau de conhecimento teédrico do candidato, necessario ao desempenho da
funcdo, de acordo com o contelddo programatico constante do Anexo |l deste Edital, e serd composta de
guestdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma.
b. A prova terd carater classificatério, onde contara com 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha (A,
B, C, D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).
c. A duracdo da prova sera de 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para o preenchi-
mento da folha de respostas.
5.2. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos, munido de
caneta azul ou preta, ldpis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgido ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.3. Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotag¢des, maquina calcula-
dora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player, notebo-
ok, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de
6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

5.4. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirada a bateria), serdo colocados no chao
embaixo da carteira do candidato sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade
do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima, serd excluido
do Processo Seletivo.

5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do Processo Seletivo, somente apds o inicio da prova.

5.6. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1(uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a folha de respostas devida-
mente assinada. Ndo serdao computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido res-
pondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos (as) tiverem conclui-
do.

5.8. Ndo serd admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabeleci-
do para o seu inicio.

5.9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candida-
to, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

5.10. O hordrio do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos.
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5.11. N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

5.12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacao das provas objetiva e tdo somente nesse caso, a
candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada mediante apre-
sentacdo de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficard em local reserva-
do para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

5.12.1 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
5.12.2. Ndo havera compensac¢do do tempo de amamentagao a duragdo da prova dessa candidata.

5.13. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacéao oficial publicada na imprensa
escrita ou eletronica do municipio de Manduri seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto no item 5.2., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fa-
zendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletr6-
nico de comunicacdo;

f) estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunica-
¢do ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto  no item 5.3. e 5.4., deste Edital;

g) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicacdo e de correcdo da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicGes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da
prova;

) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 As provas objetivas para todas as fun¢des tém data prevista para sua realizacdo em 24 de novembro de 2019,
devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.2. A confirmacgdo da data e do hordrio e as informagdes sobre o local e sala para a realizagdao das provas deverao
ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagao a ser publicado na imprensa escrita ou eletré-
nica do Municipio Manduri ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.3. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo das provas, o candidato podera ainda:

a) consultar os sites www.integraconcursos.com.br ou

b) entrar em contato com a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA, pelo e-mail

contatointegraconcursos@gmail.com
6.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagao
para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.integraconcursos.com.br, relatando o
ocorrido.

6.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.4., deste Edital, poderd o candidato participar deste Processo Se-
letivo e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscrigao,
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efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo
dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.

6.4.2. A inclusdo de que trata o item 6.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricdo e/ou pagamento do boleto.

6.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo e/ou pagamento do boleto, a inclusdo do candidato
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizacdo das provas. O horario de
inicio da prova sera definido em cada sala de aplica¢do, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagdo.

6.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na folha de res-
postas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adi-
cional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha
de respostas.

6.5.3. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas devida-
mente assinada.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A composicao da prova para todas as fungdes serdo as constantes na tabela abaixo:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, Lingua Portuguesa Matematica Legislagdo Municipal

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

E LEGISLACAO EDUCACIONAL.

10 (dez) questdes valendo 4 5 (cinco) questdes valendo 4 5(cinco) questdes valendo 4 | 5(cinco) questdes va-

(quatro) pontos cada questdo. (quatro) pontos cada questdo. (quatro) pontos cada ques- lendo 4 (quatro) pontos
tao. cada questao.

7.2. O Conteudo Programatico da respectiva funcdo encontra-se no Anexo |l deste edital.

8. DIA - HORARIO — LOCAL DAS PROVAS

8.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 24 de novembro de 2019, periodo da manha as 10h para as fun¢des de
Professor de Educagdo Basica | (Educagdo Infantil); Professor de AEE e no periodo da tarde as 14h para as fungdes de
Professor de Educacdo Basica Il ( 12 ao 52 ); Professor de Educacdo Basica Ill ( 12 ao 52 ) — Arte; Professor de Educa-
¢do Basica lll ( 12 ao 52 ) — Educacdo Fisica; Professor de Educacdo Basica Il (12 ao 52) - Inglés . Os locais serdo dis-
ponibilizados nos sites www.integraconcursos.com.br e no mural da Prefeitura Municipal, no dia 13 de novembro

de 2019, através do Edital de Homologagao das Inscrigdes e Convocagao para Prova Objetiva.

9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

9.1. A prova objetiva de carater classificatorio sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

__Nax100
= Ta

NP

ONDE:
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NP = Nota da prova objetiva
TQ = Total de quest&es da prova
NA = Ndmero de acertos na prova

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serao fatores de preferéncia
0s seguintes:

a. Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e
frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Sera considerada para tal fim a data da
aplicacdo da prova objetiva;

b. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,

c. Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d. Maior niumero de acertos nas questées de Matematica;

e. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
por meio do maior nimero de filhos menores de idade.

11. DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2(dois) dias Uteis, contados do 12 dia util imediatamente seguin-
te ao da publicacdo ou do fato que lhe deu origem.

11.2. Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrébnico www.integraconcursos.com.br e ir até a
“Area do Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formuldrio de recurso e envia-lo via internet, seguindo as
instrucdes nele contidas.

11.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja,
1(um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.3. Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO IV - CRONOGRAMA:

11.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletronica. A interposi-
¢do devera ser feita diretamente no site.

11.5. Cabera recurso a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA, em face do gabarito e/ou contra o contetdo da
prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

11.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, serd publicado um novo gabari-
to, com as modificacOGes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2(dois) dias Uteis. Cabera a INTEGRA
CONCURSOS & CONSULTORIA decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas irregulares.

11.7. Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.8. Os recursos deverdo estar embasados em argumentagao légica e consistente. Em caso de constatacdo de ques-
tOes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.
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11.9. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicio-
nal pelo mesmo motivo.

11.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00 da
segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e o candidato terd acesso através da area do candidato no
site durante o periodo recursal acessando a Area do Candidato.

11.11. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de
publicacdo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Manduri e disponibilizada no site
www.integraconcursos.com.br

11.12. Ainterposicdo de recurso ndo impede o regular andamento do cronograma deste Processo Seletivo.
11.13. Ndo sera reconhecido como recurso:

11.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

11.13.2. O que ndo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Processo
Seletivo;

11.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital;
11.13.4. O que nao contenha fundamentagao e embasamento.

11.14. N3o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Processo Seletivo, o candi-
dato podera participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

12. DA CONTRATACAO

12.1. A admissdo serda precedida de convocacdo a ser divulgada por meio de Edital de Convocac¢do na imprensa escri-
ta as quartas feiras e aos sabados ou eletrénica do municipio de Manduri/SP, no site www.manduri.sp.gov.br

A CONVOCACAO ficard afixada em edital no Departamento Municipal de Educacio, o candidato que ndo comparecer
na data e hordrio da mesma serd dado como desistente.

12.2. A convocagao obedecera a ordem de classificagdao dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitu-
ra Municipal de Manduri.

12.3. Os candidatos a serem convocados para contratagao de acordo com as necessidades da administracao, deve-
rdo comparecer nas sessoes de atribuicdo de classes e/ou aulas que ocorrerdo no ano letivo de 2020, as 8h30min, na
EMEISEF “HERMELINDO PRESTES”, situada na Rua Bahia, 263, centro em Manduri/SP; sendo que nas quartas feiras e
sabados que antecederem as sessdes de atribuicdo, a partir das 13 horas a Administracdo disponibilizard no site
www.manduri.sp.gov.br a confirmacdo da ocorréncia do ato através de edital de atribuicdo, bem como a publicagdo
de edital em jornal de circulagdo regional. No ato de sessdo de atribuicdo, deverd apresentar os seguintes documen-
tos:

a. Uma foto 3x4;

b. Cépia do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votacdo nas duas ultimas
eleicbes), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de
Reservista ou de quitacdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certidao
de Nascimento de filhos (se os possuir);
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c. Para os que tiverem filhos menores de 06 (seis) anos apresentar Carteira de Vacinac¢do, e de 07 (sete) a 14
(quatorze) anos, apresentar comprovante de frequéncia escolar;

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotacoes;

e. Comprovante de residéncia;

f. Copia autenticada dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos nos subitens deste Edital;

g. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal, apds

Exames Médicos Admissionais, de carater eliminatoério;

h. Declaracdo de acimulo ou nao, de emprego, cargo ou funcdo publica nas esferas municipal, estadual ou
federal;

i. Declaracdo de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime

Préprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e
da Emenda Constitucional n2 20/98;

j. Outros documentos que a Administracao Municipal julgar necessarios.

12.4. O candidato que ndo comparecer na data agendada pelo Departamento de Recursos Humanos para realizacdo
do exame médico admissional, este ndo sera reagendado, ficando o candidato desclassificado.

12.5. Por ocasido da admissdo, o candidato devera:
a. comprovar, que na data da admissao possui todos os requisitos exigidos para a respectiva fungao;

b. entregar declaracdo de que ndao acumula remunerag¢do proveniente de cargo(s) publico(s), conforme pre-
visto na Constituicdo Federal;

c. entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de Manduri/SP julgar necessarios.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Alinscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Proces-
so Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2. A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3. INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA, bem como o 6rgdo realizador do presente certame ndo se responsa-
bilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao processo.

13.4. O gabarito sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br , na segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova.

13.5. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Processo Seletivo e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a fragmentacdo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo- se, po-
rém, em arquivo eletrénico cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

13.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

13.7. A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano prorrogavel por igual periodo, a critério da Ad-
ministra¢do Publica, contado da homologacgao final dos resultados.

13.8. Para efeito de admissao fica o candidato convocado sujeito a aprovagdao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresenta¢do de documentos legais que lhe forem exigidos.
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13.9. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

a. Consistirad na avaliagdo das condicdes fisicas e psicolégicas indispensdveis para o exercicio das fungdes ine-
rentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

b. Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

c. Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

d. Apds avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas
fungdes, podera iniciar suas atividades.

13.10. Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20, de
04/06/98, é vedada a percepg¢do simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.11. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da INTEGRA
CONCURSOS & CONSULTORIA a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homo-
logacdo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

13.12. N3o obstante as penalidades cabiveis, a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA poder3, a qualquer tempo,
anular ainscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na
prova.

13.13. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e INTEGRA CONCURSOS &
CONSULTORIA.

13.14. A Homologacdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungao, individualmente, ou pelo conjunto de
fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

13.15. A inexatiddo das informacGes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

13.16. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manduri, 23 de outubro de 2019.

PAULO ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal
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ANEXOI - ESPECIFICACAO DOS CARGOS - DAS ATRIBUICOES E DIVERSOS
Professor de AEE

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias, conside-
rando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educacdo Especial;

Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; Acompanhar a funcio-
nalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular,
bem como em outros ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de
acessibilidade;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

Ensinar e usar a tecnologia assistida de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e
participagao;

Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servicos, dos re-
cursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades
escolares.

Professor de Educagdo Basical (Educagdo Infantil)

Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros
referentes as acdes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo:

Analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao satisfatério e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua
classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Manter atualizados os registros das acGes pedagadgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo;
Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;

Estabelecer regime de ativa e constante integragdo com os alunos;

Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo a Dire-
¢30 nos casos necessarios;

Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no calenddrio escolar;
Participar das reunides pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Levar ao pronto conhecimento da Diregdo todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar, das quais tenha
conhecimento;

Buscar, numa perspectiva de formagao permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagao
do seu conhecimento;

Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar,

Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; XV — Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabele-
cer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato.
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Professor de Educagdo Basicall (12 ao 59)

Participar do processo de elaboragao do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; a) apresentando registros
referentes as acOes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo;

Analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao satisfatério e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua
classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Manter atualizados os registros das acdes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagcdo continua do processo educativo;
Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;

Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos;

Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencao da disciplina geral da unidade escolar recorrendo a Dire-
€30 NOS €asos necessarios;

Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no calendario escolar;
Participar das reuniGes pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Levar ao pronto conhecimento da Dire¢do todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar, das quais tenha
conhecimento;

Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo
do seu conhecimento;

Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar,

Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; XV — Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabele-
cer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato.

Professor de Educagdo Basica lll (12 ao 52) ARTE

Participar do processo de elaboragao do Plano de Gestao e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; apresentando registros
referentes as a¢Oes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo;

Analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao satisfatério e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua
classe, conforme especificagdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Manter atualizados os registros das agGes pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo;
Apresentar a Dire¢do, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;

Estabelecer regime de ativa e constante integragdo com os alunos;

Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutenc¢ado da disciplina geral da unidade escolar recorrendo a Dire-
¢30 NOS casos necessarios;

Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no calenddario escolar;
Participar das reuniGes pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Levar ao pronto conhecimento da Dire¢do todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar, das quais tenha
conhecimento;

Rua Bahia, 233 - Centro — Manduri — SP - CEP. 18.780.000 - Fone/Fax: (14) 3356.9200
www.manduri.sp.gov.br



http://www.manduri.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP

-
o 1, N
HANDURY

"Capital do Verde"

Buscar, numa perspectiva de formagdao permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo
do seu conhecimento;

Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar,

Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; XV — Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabele-
cer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato.

Professor de Educagdo Basica Il (12 ao 52) EDUCAGAO FISICA

Participar do processo de elaborac¢do do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; a) apresentando registros
referentes as acOes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo;

Analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao satisfatério e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua
classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Manter atualizados os registros das acées pedagodgicas, tendo em vista a avaliagcdo continua do processo educativo;
Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;

Estabelecer regime de ativa e constante integragdo com os alunos;

Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo a Dire-
¢30 NOS casos necessarios;

Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no calenddario escolar;
Participar das reuniGes pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Levar ao pronto conhecimento da Diregdo todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar, das quais tenha
conhecimento;

Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo
do seu conhecimento;

Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar,

Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; XV — Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabele-
cer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato.

Professor de Educagdo Basica Il (12 ao 52) INGLES

Participar do processo de elaboragao do Plano de Gestao e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; a) apresentando registros
referentes as a¢Oes pedagdgicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo;

Analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondo medidas para supera-los;
Encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua
classe, conforme especificagdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Manter atualizados os registros das a¢Ges pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo;
Apresentar a Diregdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;
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Estabelecer regime de ativa e constante integragdo com os alunos;

Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade escolar recorrendo a Dire-
¢30 NOS casos necessarios;

Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no calenddrio escolar;
Participar das reunides pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual, bem como
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar, das quais tenha
conhecimento;

Buscar, numa perspectiva de formacao permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacao
do seu conhecimento;

Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar,

Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado; XV — Identificar, em conjunto com a
Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; Estabele-
cer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superior imediato.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODAS AS FUNGOES
LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de textos (género literario e ndo literario, textos verbais e ndo verbais); Crase; Ortografia;
Morfologia; Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal
e Verbal, Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e Informal da Linguagem.

MATEMATICA:

Numeros reais: operacées, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operacées
e problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagées, representacdo decimal, resolucdo de problemas; Sistemas
de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo;
Razoes, proporc¢des, média aritmética simples, grandezas diretamente proporcionais, regra de trés simples, porcen-
tagem e juros simples. Geometria espacial: prismas.

LEGISLACAO:

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (artigos 52, CAP Il - Da Educacdo, da Cultura e
do Desporto — Art. 205 a 216. In: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm . Acessado em
25/09/2019.

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional — com alteracges.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pes-
soa com Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2015/lei/113146.htm.
Acessado em 25/09/2019.

PROFESSOR DE AEE

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacao, 142 ed. 2011.
VYGOTSKY, L.S. A formacao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

BRASIL. Ministério da Educacdo. SEESP. Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusi-
va. Brasilia, Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educagdo Especial, 2007. Disponivel em:
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http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf Acessado em 25/09/2019

MEC: Colecao "A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdao Escolar" — Fasciculos 01 ao 10. In.:
http://portal.mec.gov.br/despesas/192-secretarias-112877938/seesp-esducacao-especial-2091755988/12625-
catalogo-de-publicacoes Acessado em 25/09/2019

TRISTAO, Rosana Maria. Educacido infantil: saberes e praticas da inclusdo: dificuldades acentuadas de aprendizagem
ou limitaces no processo de desenvolvimento. [4. ed.] / elaboracdo prof2 dr2 Rosana Maria Tristdo (do nascimento
aos trés anos de idade — Universidade de Brasilia/UnB, prof2 Ide Borges dos Santos (quatro a seis anos de idade) -
MEC/SEESP (especialista em deficiéncia mental) — Brasilia : MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. 65 p : il.
Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/dificuldadesdeaprendizagem.pdf Acessado em 25/09/2019.

PAULO, Simone Mainieri. Documento subsidiario a politica de inclusdo / Simone Mainieri Paulon, Lia Beatriz de Lucca
Freitas, Gerson Smiech Pinho. —Brasilia : Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagao Especial, 2005. 48 p. In:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/docsubsidiariopoliticadeinclusao.pdf Acessado em 25/09/2019
Formacgao Continuada a Distancia de Professores para o Atendimento Educacional Especializado - Pessoa com Sur-
dez, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental e Deficiéncia Visual. SEESP / SEED / MEC. Brasilia/DF — 2007. In:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee da.pdf Acessado em 25/09/2019

Brasil. Secretaria de Educacao Especial. Portal de ajudas técnicas para educagdo: equipamento e material pedagégi-
co para educacdo, capacitacdo e recreacdo da pessoa com deficiéncia fisica: recursos pedagdgicos adaptados / Se-
cretaria de Educacdo Especial - Brasilia: MEC: SEESP, 2002, fasciculo 1. 56p.: il. In:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/rec_adaptados.pdf Acessado em 25/09/2019

DECLARACAO DE SALAMANCA: Sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais,
1994, Salamanca-Espanha.

MAZZOTTA, Marcos J. S. Educacdo especial no Brasil: histdria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | — EDUCAGAO INFANTIL

SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na Educagdo Infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica esco-
lar. Porto Alegre: Artmed, 2003a.

VYGOTSKY, L.S. ; LURIA, A.R. e LEONTIEV, A.N. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. Sdo Paulo ; icone,
1989.

KAMII , Constance. A crianga e o nimero: ImplicacGes educacionais da teoria de Piaget para a atuagdo junto a esco-
lares de 4 a 6 anos. Sdo Paulo: Papirus, 2008.

LIMA, Anna Paula Rolim de. A argumentacdo oral no contexto dos agrupamentos multietdrios da educacdo infantil
municipal de Campinas. 2012. 107 f. Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) — Faculdade de Educagdo, Universidade
Estadual de Campinas, Campinas, 2012.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Jogo de papéis: um olhar para as brincadeiras infantis. Sdo Paulo: Cortez.
2011.

BERNARDO, Gustavo. A qualidade da invencdo. In: OLIVEIRA, leda (Org.). O que é qualidade em literatura infantil e
juvenil?: com a palavra, o escritor. S3o Paulo: DCL, 2005. p. 9-24.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD 2009.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos Pedagdgicos na educacgao infantil. Porto Alegre: Grupo A, 2008.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida_(Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educag¢do. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

LE BOULCH, Jean. Educac¢do psicomotora: a psicomotricidade na idade escolar. Porto Alegre: Artes Médicas,

1987

BNCC- Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf Acessado em 25/09/2019

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO FUNDAMENTAL DO 12 AO 52 ANO

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz e Terra; 2009
HOFFMANN, Jussara Maria. Avaliagdo mediadora, uma prdtica em construc¢dao da pré-escola a universidade. Porto
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Alegre: Mediagao, 2010.

MORAIS, Arthur Gomes de. Sistema de escrita alfabética. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos, 2012.

MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Sdo Paulo: Atica, 2006;

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Artmed, 1998.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. 62. Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010

ZUNINO, Délia Lerner de. A Matematica na Escola: Aqui e Agora. 22 Edicdo. Porto Alegre: Editora Artmed, 1995
ORIENTAC()ES DIDATICAS FUNDAMENTAIS SOBRE AS EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM DE LINGUA PORTUGUE-
SA, Elaboracdo: Katia Lomba Brakling. SECRETARIA DA EDUCACAO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, 2013.
DISPONIVEL EM:

https://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/963.pdf Acessado em 25/09/2019

Situagdes de aprendizagem que compdem a rotina do 12 ano, pag. 35 a 94. Ler e Escrever: guia de planejamento e
orientacbes didaticas, professor Alfabetizador - 12 ano, volume dnico. In: http://www.se-
pmmc.com.br/lerescrever/arquivos/professor/1 ano professor.pdf Acessado em 25/09/2019

BNCC- Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf Acessado em 25/09/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Ill - ARTE

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz e Terra; 2009.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 142 ed. 2011.
VYGOTSKY, L.S. A formagao social da mente. 72 ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 2007.

BARBOSA, Ana Mae. Mudancas na Arte/Educacdo.

Disponivel em: http://texsituras.files.wordpress.com/2010/04/anamae.pdf. Acessado em 25/09/2019.

BARBOSA, Ana Mae. Arte educacgdo no Brasil: do modernismo ao pds-modernismo. Revista Digital, 2003. Disponivel
em: http://www.revista.art.br/site-numero-00/anamae.htm Acessado em: 11/09/2017

BARBOSA, Ana Mae e COUTINHO, Rejane G. Ensino da arte no Brasil: Aspectos histdricos e metodoldgicos. Rede Sao
Paulo, 2011.

Disponivel em:

https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40427/3/2ed art m1d2.pdf. Acessado em 25/09/2019.

COLlI, Jorge. O que é arte. 152 ed. S3o Paulo: Brasiliense, 2006.

PROENCA, Graca. Histdria da Arte. S3o Paulo: Atica, 1991.

BNCC- Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_site.pdf. Acessado em
25/09/20109.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11l - EDUCAGAO FiSICA

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz e Terra; 2009.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacgdo, 142 ed. 2011.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educac¢do do futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

VYGOTSKY, L.S. A formagao social da mente. 72 ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 2007.

BNCC-Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf Acessado em:
11/10/2019.

FREIRE, J B.: Educagao de corpo inteiro: Teoria e Pratica da Educacdo Fisica. S3o Paulo: Editora Scipione.

FREIRE, J B. Scaglia, Alcides José. Educagdao como pratica corporal. S3o Paulo: Editora Scipione.

BRACHT, V. A constituicdo das teorias pedagdgicas da Educacdo Fisica. Cadernos Cedes. ano XIX, n? 48, p.69-
88,Agosto/99. Disponivel em: www.scielo.br/pdf/ccedes/v19n48/v1948a05.pdf. Acessado em: 11/10/2019.

GARCIA, Almir Rogério Ruiz. Acidentes e lesdes no ambiente escolar: conscientizar e prevenir. 2008. Disponivel
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ANEXO Il - ENDERECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI:

Rua Bahia, n? 233, Centro — Manduri/SP CEP: 18.780-000
INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA:

Rua Lions Clube de Assis, 387 — Assis-SP — CEP 19813-755.

ANEXO IV — CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publicagdo do Edital 23/10/2019 www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br
Impugnacao do Edital 24 e 25/10/2019 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Rua Bahia, 233 - Centro — Manduri — SP - CEP. 18.780.000 - Fone/Fax: (14) 3356.9200
www.manduri.sp.gov.br
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http://www.facos.edu.br/old/galeria/129102010021133.pdf
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http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
http://www.integraconcursos.com.br/
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http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.ibirarema.sp.gov.br/
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Periodo de Inscrigdes 23/10/2019 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
a www.manduri.sp.gov.br
06/11/2019
Periodo de envio de documentagdo de 23/10/2019 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
comprovagao para PcD. a www.manduri.sp.gov.br
06/11/2019

Periodo de solicitagdo de Isengdo de
Taxa de Inscrigdo e envio dos documen-
tos

233 28/10/2019

0Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

Divulgacdo de deferimen-

ApOs as 14h

www.integraconcursos.com.br

to/indeferimento da solicitagdo de isen- 29/10/2019 www.manduri.sp.gov.br

¢do da taxa de inscrigdo.

Periodo de recursos contra o indeferi- Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
mento da solicitagdo de isen¢do da taxa 30e31/10/2019

de inscrigao

Divulgacdo da decisdo dos recursos Ap0s as 14h www.integraconcursos.com.br
contra o indeferimento da solicitagdo do 01/11/2019 www.manduri.sp.gov.br
pedido de iseng¢do da taxa de inscri¢do

Edital de homologacdo das inscrigdes e 13/11/2019 Apos as 14h www.integraconcursos.com.br

convocagdo para prova objetiva

www.manduri.sp.gov.br

Recurso da homologagdo das inscrigdes

14 e 15/11/2019

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Edital de Homologacgdo das inscricoes 18/11/2019 Apos as 14h www.integraconcursos.com.br
pds-recurso www.manduri.sp.gov.br

Prova objetiva Vide Edital de www.integraconcursos.com.br
24/11/2019 Convocacdo www.manduri.sp.gov.br

para a Prova

Publicacdo do Gabarito 25/11/2019 Apods as 14h www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Recurso do gabarito 26 e27/11/2019 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Gabarito pds-recurso 02/12/2019 Apos as 14h www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Edital de classificagdo geral da prova 11/12/2019 Ap0s as 14h www.integraconcursos.com.br

objetiva

www.manduri.sp.gov.br

Recurso da classificacdo geral da prova
objetiva

12 e 13/12/2019

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br

Edital de classificagdo final 17/12/2019 Apoés as 14h www.integraconcursos.com.br
www.manduri.sp.gov.br
Edital de homologagdo do processo Apbs as 14h www.integraconcursos.com.br

seletivo

Www.manduri.sp.gov.br

damento do Processo Seletivo pelo site www.integraconcursos.com.br

OBS.: Cronograma previsto do Processo Seletivo podera ser alterado. Os interessados deverdo acompanhar o an-

Rua Bahia, 233 - Centro — Manduri - SP - CEP. 18.780.000 - Fone/Fax: (14) 3356.9200
www.manduri.sp.gov.br
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